








Tariffa Basi Tasso Numero Durata Prestazione Riserva Riserva
Tecniche Tecnico Polizze media media al matematica al aggiuntiva al
residua 31/12/2007 31/12/2007 31/12/2007
4014_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 210 7,04 1.497,60 2.664.820,21 12.014,80
4015_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 398 7,05 1.492,94 5.114.522,50 22.329,08
4025_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 13 5,15 244,23 31.323,86 115,15
4026_FIP SIMPS-SIFPS 2021 1,00% 26.743 11,50 433,66 91.124.944 19
4029_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 3 0,29 393,33 10.888,83 136,09
4036_FIP SIMPS-SIFPS 2021  1,00% 45.098 20,25 490,88 162.527.533,60
4046_FIP SIMPS-SIFPS 2021  1,00% 37.209 20,42 543,03 124.371.498,43
4050_FIP RGS48  1,50% 120 18,17 6.729,02 807.545,52
4051_ind SIMPS-SIFPS 2021  1,50% 588 16,50 2.196,04 1.291.546,51
4114_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 22 4,43 673,45 189.812,50 544,06
4115_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 37 6,71 1.008,46 308.529,26 1.165,55
4206_ind SIMPS-SIFPS 1971 3,00% 43 5,83 2.069,28 226.605,07 4.998,73
4323_ind IPS 55 1,00% 1 28.434,81 294.814,81
4614_ind SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 372 5,33 2.157,00 2.264.200,32 31.351,28
8504_FIP | SIMPS-SIFPS 2021 9 92.710,09
8504_FIP Il SIMPS-SIFPS 2021 21.467,30
Capitali(*) 15.199 6,24 135.243.558,78 362.852,84
4803_coll SIMPS-SIFPS 1971 3,00% 120 20,83 187,30 191.676,84 37.580,82
4813_coll SIMPS-SIFPS 1971 3.623 22,05 36,46 4.295.719,84 195.869,30
4825_coll SIMPS-SIFPS 1971 4,00% 305 16,22 381,40 685.202,80 150.419,33
Totale 130.113 531.758.921,26 819.377,02

(*) Tariffe di capitale che prevedono a scadenza I'opzione di conversione del capitale in rendita determinata

Riserve aggiuntive di cui al comma 12: per variazione Basi Finanziarie
La proiezione dei tassi certificati, secondo quanto disposto dal Provvedimento Isvap 1801, evidenzia nel corrente
esercizio e nei prossimi quattro esercizi i rendimenti sotto riepilogati:

Rendimenti prevedibili per il quadriennio 2008-2011

Gestione Tasso tecnico Riserve al Rendimenti Rendimenti prevedibili per anno
31/12/2007 certificati

2007 2008 2009 2010 2011
ERGO Previdenza 3,00% - 4,00% -
2000 2,50% 2.157.049.176,35 4,52% (") 4,38% 4,31% 4,26% 4,23%
ERGO Previdenza 0,00% - 2,00% -
Nuovo secolo 2,50% - 1,00% 1.431.079.007,93 4,66% (*) 4,26% 4,24% 4,23% 4,14%
ERGO Previdenza 0,00% - 2,50% -
Plus 3,00% 2.596.216,11 7,20% (*) 7,20% 6,49% 3,50% 3,50%
ERGO Previdenza
Nuovo PPB 2% -1% 390.994.483,42 417% (°) 3,72% 3,76% 3,58% 3,60%
Fuori Gestione (§) 3,00% - 4,00% 44.306.242,52 4,54% 4,27% 4,23% 4,18% 4,14%

(") Rendimento certificato per il 2007, con periodo di riferimento 1/01/2007 - 31/12/2007 ed applicato alle ricorrenze annuali dei contratti cadenti
nel periodo 1/03/2008 - 28/02/2009

(*) Gestioni che applicano il rendimento determinato con slittamento mensile del periodo di osservazione. Rendimento certificato per il 2007,
con periodo di riferimento 1/01/2007 - 31/12/2007 ed applicato alle sole ricorrenze annuali dei contratti cadenti nel periodo 1/03/2008 —
31/03/2008

(°) Rendimento certificato per il corrente esercizio, con periodo di riferimento 1/11/2006 - 31 /10/2007 ed applicato all’'1 /01/2008 su tutti i contratti
in essere al 31/12/2007

(§) Contratti di puro rischio in caso di morte: rendimento medio delle Gestioni Separate. Circa 1’80% dei contratti di puro rischio (in caso di
morte) le cui prestazioni non sono legate ai risultati derivanti dalle gestioni separate, ma che tuttavia prevedono una garanzia di rendimento minimo
(Art. 4 Provvedimento 1801G), prevedono un impegno finanziario (tasso tecnico) pari al 3% e nella parte residuale un impegno
finanziario del 4%. Il rendimento prevedibile & stato calcolato quale media aritmetica ponderata dei rendimenti prevedibili delle gestioni
monitorate.
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Relativamente alla gestione separata ERGO Previdenza 2000, si & ritenuto di operare I'integrazione delle riserve
tecniche mediante la costituzione di una aggiuntiva, come previsto dall’art.25, comma 12, essendo il tasso di
interesse fissato dall’Organo di Controllo, in vigore alla data del 31 Dicembre 2007 (2,50%), inferiore all’impegno
assunto in termini di tasso di interesse per quei contratti, in vigore a tale data, con tasso tecnico 4% e 3%. Il ricalcolo
della riserva matematica effettuato con il metodo ricorsivo, in modo separato per linea di garanzia ed in base ai tassi
di cui sopra ridotti all’80%, evidenzia dei saldi negativi attualizzati per la linea di garanzia del 4% (6,349 milioni per
I'anno 2008; 7,260 milioni per 'anno 2009; 7,896 milioni per I'anno 2010; 8,266 milioni per I'anno 2011)
parzialmente compensati dai saldi positivi attualizzati della linea di garanzia del 3% (4,038 milioni per ’'anno 2008;
3,416 milioni per ’'anno 2009; 3,132 milioni per I'anno 2010; 3,062 milioni per "'anno 2011). L'importo accantonato
a riserva € pari a Euro 13.810.135,78.

Relativamente alla gestione separata ERGO Previdenza PLUS, non si & ritenuto di operare I'integrazione delle riserve
tecniche mediante la costituzione di una aggiuntiva, come previsto dall’art.25, comma 12, pur essendo il tasso di
interesse fissato dall’Organo di Controllo, in vigore alla data del 31 Dicembre 2007 (2,50%), inferiore all’impegno
assunto in termini di tasso di interesse per quei contratti, in vigore a tale data, con tasso tecnico garantito pari al
3%, in quanto il tasso realizzabile nei prossimi quattro anni risulta superiore al tasso impegnato.

Per la gestione separata ERGO Nuovo Secolo, non vi e la necessita di operare I'integrazione delle riserve tecniche
mediante la costituzione di una aggiuntiva, come previsto dall’art.25, comma 12, essendo il tasso di interesse fissato
dall’Organo di Controllo, in vigore alla data del 31 Dicembre 2007 (2,50%), non inferiore all’impegno assunto in
termini di tasso di interesse per quei contratti, in vigore a tale data, con tasso tecnico o tasso garantito 2,50%.
Inoltre, il tasso realizzabile nei prossimi quattro anni risulta costantemente prossimo al 4%.

Relativamente alla gestione separata ERGO Previdenza Nuovo PPB essendo I'impegno assunto in termini di tasso di
interesse per i contratti collegati a queste gestioni inferiore o uguale al tasso di interesse fissato dall’Organo di
Controllo, in vigore alla data del 31 Dicembre 2007 (2,50%), non vi e la necessita di operare I'integrazione delle
riserve tecniche mediante la costituzione di una aggiuntiva, come previsto dall’art.25, comma 12.

Per i contratti di puro rischio (in caso di morte) le cui prestazioni non sono legate ai risultati derivanti dalle gestioni
separate, ma che tuttavia prevedono una garanzia di rendimento minimo (Art. 4 Provvedimento 1801G), non si e
ritenuto di operare I'integrazione delle riserve tecniche mediante la costituzione di una aggiuntiva, come previsto
dall’art.25, comma 12. Cio in considerazione del fatto che le riserve afferenti i contratti con rendimento garantito
(tasso tecnico) pari al 3% sono oltre '80% del totale delle riserve dei contratti a puro rischio; pertanto gli eventuali
saldi negativi attualizzati conseguenti al ricalcolo delle riserve relative ai contratti con tasso garantito 4%, effettuato
in base alla media aritmetica ponderata dei rendimenti prevedibili delle gestioni monitorate, risultano ampiamente
compensati dai saldi positivi attualizzati conseguenti al ricalcolo delle riserve relative ai contratti con tasso garantito
3% in base agli stessi tassi. Inoltre si & tenuto conto anche degli spread positivi generati dalla riduzione delle
probabilita di morte verificate rispetto a quelle considerate nella determinazione dei premi e delle riserve ad essi
afferenti.

e) Riserve addizionali (art. 30, comma 4)
Le riserve addizionali costituite per i prodotti di cui all’art.30 del D.lgs.174/95 sono relative alla garanzia di
prestazione in caso di morte determinata in funzione della durata della vita umana.
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m  Prodotti Unit Linked: contratti di cui al comma 1 dell’art.30 del D.Lgs.174/95

Tali prodotti prevedono, in caso di decesso dell’Assicurato, una prestazione addizionale, rispetto al controvalore

delle quote attribuite al contratto, determinata in funzione dell’etd raggiunta dall’Assicurato: il capitale
sottorischio € pari ad una percentuale, definita contrattualmente, del controvalore delle quote attribuite al
contratto.

Il costo della copertura e prelevato (compreso nel fee di gestione), in via posticipata, annualmente alla fine
dell’esercizio di gestione o settimanalmente.

m  Prodotti Index Linked: contratti di cui al comma 2 dell’art.30 del D.Lgs.174/95

| prodotti, Bayerische Doppia Opzione - tariffe 3625 e 3725, Index Selezione 24 - tariffa 3825, Index Selezione

24: Summer edition - tariffa 3826, Activa per Te - tariffa 3827, Conquest Index - tariffa 3726, In Azione Index

- tariffa 3728, In Azione Index Summer Edition- tariffa 3730, Centrato per Te Index - tariffa 3732, Tentazione

Index - tariffa 3734, Centrato Per Te,, s - tariffa 3736, In Alta Quota per Te- tariffa 3737, Energia Massima 1 -

tariffa 3738, Swing per Te - tariffa 3739, Pura Energia - tariffa 3740, Pura Energia maggio 2006 - tariffa 3741,

Pura Energia agosto 2006 - tariffa 3751, Delta Fund - tariffa 3752, Equity Index - tariffa 37563 e BPS1 Index -

tariffa 8500 riconoscono una prestazione in caso di morte minima, funzione dell’eta e del sesso dell’Assicurato

all’ingresso in assicurazione, correlata al valore del capitale sottoscritto. La riserva addizionale & stata
determinata:

- per le tariffe 3625, 3725 e 3726, cumulativamente, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere di tale
prestazione valutato alla stipula del contratto, pari allo 0,2 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per le tariffe 3728, 3730, 3732, 3736, 3737, 3738 e 3739, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere
di tale prestazione valutato alla stipula del contratto, pari allo 0,215 pro mille del capitale nominale
sottoscritto;

- per le tariffe 3740, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere di tale prestazione valutato alla stipula
del contratto, pari allo 0,226 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per le tariffe 3741 e 3751, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere di tale prestazione valutato alla
stipula del contratto, pari allo 0,141 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per le tariffe 3734, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere di tale prestazione valutato alla stipula
del contratto, pari allo 0,175 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per la tariffa 8500, cumulativamente, in pro-rata temporis, con riferimento all’onere di tale prestazione
valutato alla stipula del contratto, pari allo 0,16 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per le tariffe 3825, 3826, 3827 cumulativamente e pari al 50% dell’onere massimo di tale prestazione
valutato alla stipula del contratto, pari allo 0,1086 pro mille del capitale nominale sottoscritto;

- per le tariffe 3752 e 3753, non & appostata alcuna riserva addizionale, in quanto il costo della copertura &
prelevato (compreso nel valore della cedola), in via posticipata, annualmente ad ogni ricorrenza del
contratto.

Si e quindi accantonata una riserva addizionale rischio morte determinata, per tipologia di contratto, e riportata nella
tabella seguente:
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Tariffa Categoria dei contratti Numero di contratti Riserve Aggiuntive
8001 Art.30, comma 1 140 2.384,93
8002 Art.30, comma 1 2.798 54.789,11
8003 Art.30, comma 1 129

8004 Art.30, comma 1 1.207

8005 Art.30, comma 1 138

8006 Art.30, comma 1 253

8007 Art.30, comma 1 237

8502 Art.30, comma 1 673

8506 Art.30, comma 1 2.389

8500 Art.30, comma 2 300 1.146,83
3625 Art.30, comma 2 1.577 178,07
3725 Art.30, comma 2 1.568 170,86
3726 Art.30, comma 2 771 1.663,97
3728 Art.30, comma 2 644 3.532,76
3730 Art.30, comma 2 809 4.818,34
3732 Art.30, comma 2 632 5.818,68
3734 Art.30, comma 2 1.095 4.561,84
3736 Art.30, comma 2 700 7.62798
3737 Art.30, comma 2 782 6.599,00
3738 Art.30, comma 2 798 6.883,04
3739 Art.30, comma 2 407 4.396,36
3740 Art.30, comma 2 679 6.418,93
3741 Art.30, comma 2 655 7.110,16
3751 Art.30, comma 2 386 2.954,48
3752 Art.30, comma 2 1

3753 Art.30, comma 2 1

3825 Art.30, comma 2 765 2.551,53
3826 Art.30, comma 2 522 2.075,18
3827 Art.30, comma 2 659 4.659,94
Totale 21.715 130.341,99

Riserve supplementari (art. 25, comma 3)
Non sono necessarie

f)  Riserve per spese future (art. 25, comma 8)
Le Riserve per spese future sono state determinate, applicando procedimenti differenziati per sottoportafogli e
tipologie contrattuali, per le seguenti tipologie di contratti:
®  a premio periodico (premi annui e premi unici ricorrenti) esclusivamente per le tariffe di capitale o di rendita per
le quali il periodo di pagamento dei premi risulta inferiore a quello della copertura;
a premio unico, con esclusione dei contratti “Unit Linked”;
liberati dal pagamento dei premi (polizze ridotte);
in forma tariffaria di rendita vitalizia.

Per le forme a premio annuo, per riportare a competenza il caricamento di gestione, si € tenuto conto di un’aliquota

media di circa il 2% del riporto di premio puro, pari a circa due terzi del caricamento medio gestionale esistente
Sui premi annui.
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La riserva per la copertura delle spese di pagamento rendita per i contratti non ancora giunti a scadenza &
compresa nelle Riserve Matematiche di cui alla precedente lettera a).

Per i restanti contratti a premio unico e per tutti i contratti a premi ricorrenti & stato adottato il procedimento di
calcolo analitico, contratto per contratto, utilizzando le basi tecniche di 1° ordine e con accantonamento della quota
di caricamento di gestione di competenza della durata contrattuale residua: la quota di competenza e stata ottenuta
mediante applicazione del metodo pro-rata temporis all’intero importo di caricamento G di gestione.

Per i contratti a premio annuo liberati dal pagamento dei premi (polizze ridotte: 202.209 contratti con una riserva di
bilancio pari a Euro 662.240.228,27; polizze sinistrate su tariffe di termine fisso: 3.090 contratti con una riserva di
bilancio pari a Euro 50.133.955,96) la riserva per spese future & stata calcolata, per la durata residua, sulla base
della spesa gestionale media annua stimata sui dati desunti dal bilancio e del presumibile reddito conseguibile dalla
gestione delle riserve.

Sui contratti di assicurazione e riassicurazione classificati come /Investment Contract, € stata appostata una
apposita riserva (Deferred Income Reserve - DIR) per differire i caricamenti presenti sul premio, generalmente unico,
destinati a coprire le provvigioni, le spese ricorrenti e le coperture addizionali, nonché a generare utili per la
Compagnia: I'importo accantonato a riserva e pari a Euro 6.873.426,21. 'appostazione della DIR sui contratti
classificati come /nvestment comporta I’'assorbimento della Riserva Spese, determinata le basi tecniche di 1° ordine,
afferente gli stessi contratti e pari a Euro 1.110.847,45.

g) Riserve per somme da pagare
Al 31 dicembre 2007 risultano ancora da pagare:

Euro 32.344.461,51
per capitali scaduti, riscatti richiesti e sinistri denunciati.

Il dettaglio per causale di pagamento, distintamente per Ramo, € riportato nel prospetto seguente:

Ramo Scadenze Riscatti Sinistri
| 11.257.992,21 19.557.842,78
di cui complementari (*) 13.697.246,03
I 1.182.532,65 117.779,31
V 228.314,56

Totale 12.668.839,42 19.675.622,09

(*) Comprende la riserva per sinistri tardivi (IBNR)

In relazione alle implicazioni prodotte dall’applicazione dell’IFRS 4 e in particolare con riferimento alla classificazione
dei contratti si evidenzia che le Riserve per somme da pagare afferenti i contratti classificati Investment sono pari
a complessivi Euro 2.735.277,86.

ERGO Previdenza 155



Relazione attuario

Art. 24, comma 3 del Decreto Legislativo n.174/1995 Salvatore Nuzzaci
Relazione Attuariale sulle Riserve Tecniche Attuario

Il dettaglio per causale di pagamento, distintamente per Ramo, € riportato nel prospetto seguente:

Ramo Scadenze Riscatti Sinistri

If 759.850,69 117.779,31

Vv 1.857.647,86 -

h) Riserve per le assicurazioni complementari

m  Riserva Premi
Le riserve premi delle assicurazioni complementari, quali I’esonero dal pagamento premi in caso di invalidita, il
capitale in caso di morte per infortunio e il raddoppio del capitale in caso di morte per infortunio stradale, sono
state calcolate con il metodo pro rata temporis: 'importo a riserva ammonta a Euro 21.508.031,82.

m  Riserva per rischi in corso
Non e stata appostata I'ulteriore accantonamento a riserva premi (c. 3 dell’art. 32 D. Lgs. 26 maggio 1997 n.
173) destinato alla copertura “dei rischi incombenti sull’impresa dopo la fine dell’esercizio”, poiché il rapporto
sinistri a premi di competenza della generazione corrente (con esclusione, pertanto, delle movimentazioni della
riserva sinistri degli anni precedenti) registrato nell’anno di bilancio risulta inferiore all’unita, come registrato
negli anni precedenti.

m  Riserva Sinistri
La riserva sinistri € stata determinata in accordo a quanto previsto D. Lgs. 173 del 26 maggio 1997, valutando
caso per caso 'ammontare necessario per far fronte al pagamento dei sinistri avvenuti nell’esercizio e in quelli
precedenti non ancora liquidati. Limporto cosi ottenuto € stato accresciuto di un’aliquota stabilita in funzione
del tempo intercorrente tra la denuncia e la liquidazione, della stima del’aumento delle liquidazioni derivanti
dall’inflazione e dalle spese di liquidazione: I'importo a riserva ammonta a Euro 710.337.740,35, ed ¢ inserito
nella Riserva per somme da pagare di cui al precedente punto h).

m  Riserva Sinistri Tardivi
Per le sopra citate assicurazioni complementari & stata, altresi, accantonata la riserva per sinistri tardivi (/BNR.),
determinata in base al numero medio dei sinistri avvenuti negli ultimi mesi dell’esercizio e all'importo medio dei
sinistri liquidati nell’esercizio stesso: I'importo a riserva ammonta a Euro 3.3719.505,68, ed ¢ inserito nella
Riserva per somme da pagare di cui al precedente punto h).

j)  Riserva per partecipazione agli utili e ristorni

La riserva per partecipazione degli assicurati agli utili, in virtu dell’eliminazione delle tariffe senza riconoscimento di
utili finanziari diretti (polizze non rivalutabili), o ristorni interessa esclusivamente:

alcune polizze temporanee in caso di morte, in forma collettiva, per le quali non vi € appostazione di riserva, e
due tariffe di tipo unit-linked a premio annuo, RisuLTATO CONCRETO PER TE — tar.8006 e Moltiplicando - tar.8007,
che prevedono il ristorno di parte dei caricamenti con cadenza quinquennale.

Detta riserva ammonta a Euro 89.067,50.
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k) Riserva per sovrappremi

Le riserve per sovrappremi sanitari, professionali e sportivi sono pari al totale dei sovrappremi emessi nei dodici mesi
che precedono la data di valutazione della riserva.

I)  Riserve matematiche a carico di INA/CONSAP
La Societa ha concluso in via transattiva il rapporto di cessione afferente il vecchio Istituto della Cessione Legale,
riscattando il portafoglio assicurativo ancora in essere.

3 - Valutazioni Tecniche

In linea generale, con eccezione di quanto di seguito esposto con riferimento alle riserve aggiuntive di cui all’art.25,
comma 12 del D. Lgs. 174/95, per ciascuna tariffa & stata utilizzata la stessa base tecnica di primo ordine gia
adoperata per la determinazione dei tassi di premio puro, di inventario e di tariffa, di cui alle Note Tecniche
depositate in Compagnia e di cui si riporta un quadro riassuntivo in Allegato.

a) Ipotesi finanziarie

Nel caso di tariffe che prevedono un tasso tecnico si € utilizzata la medesima base finanziaria utilizzata per le basi
tecniche del primo ordine.

Le Riserve Matematiche dei contratti collegati a Gestioni Separate tengono conto della rivalutazione relativa al
periodo intercorrente tra I’anniversario di polizza precedente la data del 31 Dicembre 2007 e I'anniversario di polizza
successivo.

Si riportano di seguito i tassi di rendimento utilizzati distinti per Gestione Separata e periodo di applicazione alla
decorrenza di polizza successiva alla data di calcolo dello stesso:

Fondo (annuale) Tasso
ERGO Previdenza 2000 4,52%
ERGO Previdenza Nuovo PPB (*) 4.17%
ERGO Previdenza Nuovo Secolo 4,66%
ERGO Previdenza Plus (°) 7,20%

(*) Gestione afferente i contratti previdenziali previsti dall’art.9-ter della Legge n.124/93. Il rendimento, su base annua, & quello certificato per
I'esercizio 2007, con periodo di riferimento 1/11 /2006 — 31/10/2007 ed applicato all’1 /1/2008
(°) Gestione in Marchi Tedeschi

Fondo Periodo di applicazione del rendimento con specifico riferimento alle decorrenze di polizza

(mensile) gen-07 feb-07 mar-07 apr-07 mag-07 giu-07 lug-07 ago-07 set-07 ott-07 nov-07  dic-07
ERGO

Previdenza 4,81% 4,79% 4,66% 4,78% 4,69% 4,61% 4,52% 4,44% 4,50% 4,70% 4,68% 4,68%

Nuovo Secolo

Il rendimento certificato su base annua per il periodo di gestione 1/1 - 31/12/2007 & stato pari al 4,66%. Per la valutazione delle Riserve Matematiche
relative a polizze con decorrenza in tali mesi si considera I’'ultimo rendimento realizzato e noto.

ERGO
Previdenza 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20% 7,20%
Plus

Il rendimento certificato su base annua per il periodo di gestione 1/1 - 31/12/2007 & stato pari al 7,20%. Per la valutazione delle Riserve Matematiche
relative a polizze con decorrenza in tali mesi si considera I'ultimo rendimento realizzato e noto.
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La verifica della necessita di accantonamento della “Riserva Matematica per decrescenza tassi di interesse” ¢ stata
effettuata sulla base dei rendimenti prevedibili per I'esercizio 2008.

b) Ipotesi demografiche
Sono state utilizzate le medesime basi demografiche di primo ordine utilizzate per il calcolo dei premi ad eccezione
delle riserve aggiuntive cui all’art.25, comma 14 del D. Lgs. 174/95, per le quali si e fatto ricorso alle tavole RGS48.

c) Ipotesi per spese future

La determinazione della riserva per spese future come anche la Deferred Income Reserve - DIR, relativa ai contratti
classificati come /nvestment Contract in conformita a quanto previsto dall'lFRS 4, & stata effettuata sulla base dei
caricamenti di tariffa.

B contratti classificati come Investment Contract con DPF e Insurance Contract

Per i contratti a premio unico, fanno eccezione i contratti di “unit linked”, e per tutti i contratti a premio unico
ricorrente la valutazione € stata effettuata sulla base della quota di caricamento per spese di gestione di
competenza della durata contrattuale residua.

Per i contratti di tipo “unit linked” a premio unico non & stata appostata alcuna riserva, in quanto si osserva che
la copertura delle spese di amministrazione sia garantita dal prelievo delle commissioni di gestione effettuato
periodicamente ed in via posticipata su ciascun contratto.

Per le polizze a premio annuo per le quali risulta sospeso il pagamento dei premi (polizze ridotte, polizze
sinistrate), la riserva per spese future & determinata pari al valore attuale (calcolato in modo finanziario e
relativamente alla durata residua di ciascun contratto) al tasso del 4%, ipotizzando quale onere da riservare la
differenza tra il costo medio gestionale annuo stimato pari a Euro 29,31 (costo medio stimato su dati portafoglio
2007) ed il margine finanziario disponibile (determinato in funzione del medesimo tasso finanziario, del tasso
medio riconosciuto e dell’aliquota di cessione in riassicurazione).

Per riportare a competenza le spese relative a contratti a premio annuo, si € ritenuto opportuno applicare
’aliquota media del 2%, pari a circa due terzi del caricamento medio di gestione insito nel premio di tariffa,
all’limporto di premio puro (riporto premi) di competenza dell’esercizio successivo.

®  contratti classificati come /nvestment Contract

Considerato che gli Investment Contract sono per oltre il 90%, sia delle riserve che del numero dei contratti,
rappresentati da contratti a premio unico di tipo Index-Linked con durata predeterminata e Unit-Linked a vita
intera, il caricamento complessivo & determinato come rapporto: (premio iniziale — premio puro) / premio
iniziale.

L'ammortamento del caricamento &€ effettuato linearmente in funzione della durata contrattuale (o durata del

pagamento premi in caso di vita intera a premi annui limitati) per i contratti con durata definita o su un arco
temporale di venti anni per i contratti a premio unico nella forma a vita intera.
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e)

Ipotesi per riserve aggiuntive (art.25 D.Lgs.174/95)

Riserve di cui al comma 14

Per la determinazione del maggior onere a scadenza, quindi per la costituzione delle riserve aggiuntive di cui
all’art.25, comma 14 del D. Lgs. 174/95, si sono utilizzate come basi tecniche di secondo ordine le tavole
demografiche di sopravvivenza denominate RGS48, lasciando invariato il tasso tecnico finanziario previsto da
ogni tariffa.

La valutazione degli impegni aggiuntivi ¢ stata effettuata mediante opportune ipotesi sulla misura della
propensione attesa al beneficio della prestazione in forma di rendita attingendo informazioni dallo studio ANIA,
relativo al periodo 2003-2005: la Societa, al momento, non ha una valutazione diretta della propensione avendo
in portafoglio solo contratti di rendita in pagamento, di cui un contratto con rischio tarato (CIRT) ed un contratto
stipulato nel corrente anno nella forma di rendita vitalizia immediata certa per dieci anni.

Il portafoglio contratti individuali € caratterizzato da una durata media residua non significativa (mediamente eta
a scadenza inferiore a quella prevista dalla legislazione vigente in tema di pensionamento obbligatorio) e da
prestazioni assicurate che, mediamente non garantiscono una significativa integrazione della previdenza di
primo pilastro.

Riserve di cui al comma 12

Per la determinazione della necessita di accantonamento e quindi per la costituzione delle riserve aggiuntive di

cui all’art.25, comma 12 del D. Lgs. 174/95, la stima dei tassi di rendimento attuale e prevedibile & stata fatta,

in collaborazione con il Servizio Finanziario della Societa, mediante adozione delle seguenti ipotesi di sviluppo
del portafoglio di attivita a copertura:

- il calcolo dei rendimenti e effettuato sulla base dei criteri di contabilizzazione degli attivi adottati per le
Gestioni Separate, con il calcolo del capitale medio investito sulla base della media tra il valore del
patrimonio all’inizio ed alla fine dell’anno;

- laliquidita, generata dalla dinamica integrata del portafoglio titoli e del portafoglio polizze, & reinvestita al
tasso costante del 3,00%, nell’anno in cui viene generata, ed al 3,50%, successivamente (stimati in
considerazione della riduzione dei tassi avvenuta nel secondo semestre e del periodo temporale d’impiego
dei flussi finanziari dei prossimi quattro anni, che in ottica ALM si attesta su una durata di dodici anni);

- per ciascuna Gestione Separata il valore dell’investimento azionario in portafoglio € costante per tutto
I’orizzonte temporale di sviluppo;

- per il portafoglio obbligazionario non sono ipotizzate plusvalenze o minusvalenze da vendita, mentre sono
state considerate le plusvalenze o minusvalenze da rimborso;

- perititoli obbligazionari immobilizzati si € tenuto conto dello scarto di negoziazione che annualmente viene
imputato alla Gestione;

- le cedole annue dei titoli obbligazionari a tasso variabile sono in linea con la curva dei tassi utilizzata;

- il reddito annuo dei titoli azionari e degli altri Fondi comuni & ipotizzato pari all’1%.

Altre basi tecniche

Non utilizzate.
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4. Valori
Le riserve tecniche al 31 dicembre 2007 della ERGO PREVIDENZA S.p.A., rami vita e complementari di cui all’allegato
| del D.Lgs. 174 /95 inclusa la riserva di shadow accounting, sono pari a 4.366,40 milioni di Euro:

Riserve tecniche al 31/12/2007 Riserva di

(valori in migliaia di Euro) Riserve shadow accounting Totale
Lavoro diretto 4.367.512,23 -26.353,14 4.341.159,09
Lavoro indiretto 25.245,72 25.245,72
Totale 4.392.757,95 -26.353,14 4.366.404,81

Le Riserve Matematiche relative al lavoro indiretto, come anche negli anni precedenti, sono state fornite dalle
cedenti ed appostate in bilancio dopo una valutazione di congruita che tiene conto della movimentazione economica
intervenuta nell’anno.

Sulla base delle disposizioni dell’International Financial Reporting Standard 4, tenuto conto della classificazione dei
contratti e della riclassifica tra i depositi della riserva relativa ai contratti /nvestment, per 168,80 milioni di Euro, le
riserve tecniche al 31 dicembre 2007 della ERGO Previdenza S.p.A sono pari a 4.197,61 milioni di Euro, di cui
4.172,36 milioni di Euro afferenti il lavoro diretto ed i restanti 25,25 milioni di Euro afferenti il lavoro indiretto:

Riserve al 31/12/2007, riclassifica IFRS4 (valori in Euro x 1000)

Tipologia Riserve Riserve di Riserva Somme Altre riserve
di contratto Matematiche shadow Premi e da decrescenza Basi Spese
accounting sovrappremi pagare tassi demografiche
Contratti “insurance” 3.936.138,69 (24.203,83) 21.916,12  28.859,29 14.248,24 819,38 73.606,80
di cui
Temporanee caso morte 47.033,44 408,09 5.860,60 - - 222,11
Complementari - 21.508,08  13.697,25 - - -
Tipo Unit Linked 22.804,78 - - - - -
Riassicurazione Attiva 25.245,72 - - - - -
Contratti
“investment con DPF” 146.423,31 (2.168,74) - 749,89 2,22 - 1.196,00
di cui
Capitalizzazione 14.456,75 - 228,31 - - 136,14
Contratti “investment” 159.189,23 - 2.735,28 - - 6.873,43
di cui
Fondo Pensione 1.992,02 - - - - -
Totale 4.241.751,23  (26.372,56) 21.916,12 32.344,46 14.250,46 819,38 81.676,23

Si allega, con riferimento al 31 Dicembre 2007, la composizione delle riserve tecniche afferenti il lavoro diretto
determinate sulla base delle stesse ipotesi adottate nel calcolo del premio (basi di primo ordine), al lordo della
riassicurazione e al netto della riserva di shadow accounting, da cui si rileva che sono cosi composte:
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Riserve al 31 dicembre 2007*

Ramo | Ramo llI Ramo V Ramo VI Totale
1 Riserve matematiche 4.001.426.185,63 130.341,99 14.266.724,11 4.015.823.251,73
di cui:
Riserva Shadow (26.163.108,85) (190.027,78) (26.353.136,63)
Riporto premi 193.582.564,45 - - - 193.582.564,45
riserva decrescenza tassi 14.250.456,93 - - - 14.250.456,93
riserva adeg. Basi demografiche 819.377,03 - 819.377,03
2 Riserva premi
delle assicurazioni complementari 21.508.031,82 21.508.031,82
3 Riserva per somme da pagare 28.958.187,14 3.157.959,82 228.314,56 32.344.461,51
4 Altre riserve tecniche 74.739.559,37 6.816.350,17 193.212,72 81.749.122,26
di cui:
Deferred Income Reserve - DIR 6.816.350,17 57.076,04 6.873.426,21
@ di cui: 1.081.666,10 29.181,35 1.110.847,45
riserva spese per spese future su riporto premi 3.871.651 - 3.871.651,28
riserva spese per polizze ridotte 52.154.468 - 52.154.467,91
5 Riserve relative a contratti le cui prestazioni
sono connesse con fondi di investimento 174.221.357,92 13.520.844,73 1.992.023,25  189.734.225,90
ed indici di mercato
di cui:
Selezione 24 Summer ED 2.125.429,42 2.125.429,42
BPS INDEX 1 3.546.613,20 3.546.613,20
ACTIVA PER TE 2.476.959,80 2.476.959,80
CONQUEST 4.248.492,42 4.248.492,42
SEGNO Piu 3.606.268,47 3.606.268,47
In Crescita Sum/in azione Sum 4.440.925,10 4.440.925,10
Centrato per Te 4.478.152,15 4.478.152,15
TENTAZIONE/MOSSA VINCENTE 6.033.037,07 6.033.037,07
Centrato per Te Plus 5.731.792,08 5.731.792,08
Energia Massima | 4.375.548,87 4.375.548,87
In Alta Quota con Te 4.174.578,00 4.174.578,00
Swing 2.760.276,87 2.760.276,87
Pura Energia 3.376.421,70 3.376.421,70
Pura Energia maggio - 2006 5.696.558,81 5.696.558,81
Pura Energia agosto - 2006 2.327.587,91 2.327.58791
Delta Fund 4.060.480,00 4.060.480,00
Equity Index 6.105.720,00 6.105.720,00
Bayerische Digital Index -
Bayerische Torneo Index 13.520.844,73 13.520.844,73
Selezione 24 5.981.743,71 5.981.743,71
Bayerische Euro Index -
Bayerische Index: PRUDENTE 12.348.772,53 12.348.772,53
Bayerische Index: AGGRESSIVA 12.284.641,08 12.284.641,08
UNIT_ATTIVO 5.121.762,60 5.121.762,60
UNIT_AZIONARIO 4.235.739,13 4.235.739,13
UNIT_PROTETTO 16.081.919,84 16.081.919,84
UNIT_BILANCIATO 204.637,37 204.637,37
UNIT_Aggressivo OK 23.731.920,35 23.731.920,35
UNIT_Bilanciato OK 5.319.451,26 5.319.451,26
UNIT_Prudente OK 1.745.271,33 1.745.271,33
UNIT_PROTETTO 11/04 16.710.139,60 16.710.139,60
UNIT_DINAMICO 310.144,17 310.144,17
FPA Obbligazionario - -
FPA Bilanciato - -
FPA GARANZIA 9.137,76 9.137,76
FONCHIM 1.982.885,49 1.982.885,49
ALPHA 580.373,09 580.373,09

Totale

4.126.631.963,96 184.326.009,89

28.209.096,12

1.992.023,25 4.341.159.093,22

(®) Riserva spese calcolata con le basi di primordine per i contratti investment, inclusa nel calcolo della DIR.
(*) Riserve del Lavoro Diretto (comprensive del lavoro estero, per Euro 695.709,22) determinate sulla base delle stesse ipotesi adottate nel calcolo del
premio (basi di primo ordine), al lordo della riassicurazione e al netto della riserva di shadow accounting.
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In attuazione delle disposizioni contenute al paragrafo 15 di IFRS 4 si & proceduto a valutare al 31.12.2007 la
congruita della passivita assicurativa secondo i principi del Liability Adeguacy Test (LAT).

Secondo tali disposizioni per i contratti assicurativi (e, se I'intera componente discrezionale &€ accantonata come
riserva tecnica, anche per i contratti di investimento con DPF) e richiesta I"applicazione di un test di adeguatezza
delle riserve tecniche contrattuali (riserve matematiche per premi puri, addizionali, supplementari, per spese future
e altre), al netto degli attiviimmateriali relativi all’acquisizione dei contratti (provvigioni di acquisto da ammortizzare).
In altre parole, il LAT ha I'obiettivo di verificare che la Riserva Civilistica (il valore di tutte le riserve contrattuali) al
netto dei Deferred Acquisition Cost (tutti gli attiviimmateriali collegati ai contratti) sia maggiore o uguale alla Riserva
Realistica definita:

(+) valore attuale delle prestazioni della Compagnia
(-) valore attuale dei premi
(+) valore attuale delle spese.

In particolare la riserva realistica & cosi determinata:
v.a. dei flussi per pagamento scadenze + v.a. dei flussi per pagamento riscatti +
v.a. dei flussi per pagamento cedole + v.a. dei flussi per pagamento rendite +
v.a. dei flussi per pagamento provvigioni + v.a. dei flussi per spese —
v.a. dei flussi per incasso premi - v.a. dei flussi per incasso spese erogazione cedole.

Per dimostrare la congruita delle passivita assicurative occorre verificare che la riserva civilistica da bilancio al netto
del DAC sia sufficiente a coprire la riserva realistica.

La riserva civilistica & data dalla somma delle seguenti voci:

Riserva matematica, riserva di rivalutazione, riserva spese, riserva per insufficienza basi demografiche, riserva per
insufficienza tassi (comprendente anche la riserva prevista dal Provv.1801, calcolata per la gestione speciale ERGO
2000 in cui sono presenti contratti con garanzia di tasso superiore al 2,50%).

Il DAC rappresenta i costi di acquisizione differiti calcolati polizza per polizza.

Il test e stato eseguito sul portafoglio chiuso, quindi senza il new business futuro, presente al 31.12.2007 e costituito
esclusivamente da prodotti Insurance e Investiment con DPF. L'individuazione dei prodotti da sottoporre al test &
avvenuta in base ai criteri riportati nel precedente paragrafo 2.

Nella tabella seguente & riportata la scomposizione del portafoglio per Gestione separata e per tipologia
contrattuale:
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Portafoglio e Riserve al 31.12.2007 (valori in Euro x 1000)

Gestione Numero Capitali Riserve Riserva Altre riserve
Contratti Assicurati matematiche premi e Decrescenze Basi Spese DAC
in Gestione (+) sovrappremi tassi demografiche
ERGO 2000 259.432 4.211.625,14 2.157.405,29 81,37 14.250,46 623,51 14.624,46 -
di cui
“insurance”  249.348 4.203.588 2.149.550 81,37 14.248,24 623,51 14.424,48
“investment con DPF” 10.084 8.037 7.855 - 2,22 - 199,99
ERGO Nuovo Secolo 231.471  3.924.953,52 1.405.471,51 108,13 - 195,87 15.411,12  25.501,32
di cui
“insurance” 222.173 3.786.766 1.290.844 108 - 196 14.416  25.501,32
“investment con DPF” 9.298 138.187 114.627 - - - 995
ERGO Nuovo PPB 112.237 444.711,98 390.580,57 - - - 44.564,04 -
di cui
“insurance”  109.737 433.149 379.017 - - - 44.564,04
“investment con DPF” 2.500 11.563 11.563 - - - -
ERGO Plus 121 2.609,36 2.596,22 - - - 0,63 -
di cui
“insurance” - - - - - - -
“investment con DPF” 121 2.609 2.596 - - - 1
Tipo Unit Linked 2.952 66.476,63 30.602,17 - - - - -
di cui
“insurance” 2.952 65.896 22.862 - - - - -
“investment con DPF” - 580 7.740 - - - - -
Fuori Fondo 220.232  6.344.352,72 69.551,96  21.726,62 - - 202,56  8.762,22
di cui
“insurance”(*)  220.232 6.344.353 69.552  21.726,62 - - 202,56  8.762,22
“investment con DPF” - - - - - - - -
Totale 826.445 14.994.729,35 4.056.207,71 21.916,12 14.250,46 819,38 74.802,81 34.263,54

(+) Comprende la Riserva per riscatti speciali (comma 10 dell’art. 25; art. 119 del D.Lgs. 17 marzo 1995 n° 174) afferente esclusivamente polizze
collettive per un totale di 612.868,45 Euro.
(*) Comprende la Riassicurazione Attiva e Complementari.

Per tale portafoglio sono stati considerati tutti i flussi contrattuali per la cui determinazione, su oltre il 95% del
portafoglio interessato, ci si & avvalsi dell’utilizzo del sistema di simulazione Prophet di Sungard.

Per il calcolo della riserva realistica con Prophet, sono stati seguiti i seguenti passaggi:

1)

per ciascuna polizza modellata si sono proiettati per 40 anni i flussi utilizzando ipotesi di storno e di spese

desunte da analisi del portafoglio delle compagnie, come descritto nei paragrafi successivi;

le prestazioni sono state rivalutate in base alle condizioni contrattuali tenuto conto dei rendimenti annui (fatta

eccezione per i contratti di tipo Unit Linked per i quali e stato ipotizzato un rendimento annuo del 3,50%):

2)

Anno 2008 2009 2010
Tasso 4,27% 4,23% 4,18%
Anno 2018 2019 2020
Tasso 3,83% 3,68% 3,62%

2011
4,13%

2021
3,68%

2012
4,12%

2022
3,68%

2013
4,05%

2023
3,70%

2014
4,00%

2024
3,68%

2015
4,00%

2025
3,67%

2016
3,99%

2026
3,68%

2017
3,92%

2027 e oltre
3,50%

La suddetta curva e stata ottenuta per interpolazione delle curve dei tassi proiettati per singola gestione e
ponderate con le relative riserve afferenti le relative gestioni;
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3) accorpamento per gestione speciale di tutti i flussi;
4) calcolo delle riserve realistiche come valore attuale dei flussi utilizzando la medesima curva presa a base per il
calcolo dei flussi delle prestazioni.

Riproporzionamento: calcolo della riserva realistica rettificata

Per tener conto del portafoglio non modellato in Prophet (inferiore al 5% delle riserve) e di alcune riserve particolari

si e proceduto nel modo seguente:

m  per tutte le gestioni speciali si € riproporzionata la riserva realistica, determinata tramite i cash flow generati da
software Prophet, aumentandola con un rapporto cosi definito:
(Riserva in gestione, da bilancio) /(Riserva realistica calcolata con Prophet);

®m  pericontratti di Riassicurazione Attiva la Riserva Realistica & posta uguale alla Riserva Civilistica, in quanto le
riserve sono determinate dalla cedente e si presuppone che siano sufficienti;

m  per le Assicurazioni Complementari la Riserva Realistica, tenuto conto della verifica di sufficienza dei premi fatta
annualmente (ad oggi non ha mai comportato una specifica riserva addizionale quale prevista al c. 3 dell’art. 32

D. Lgs. 26 maggio 1997 n. 173) e ipotizzando I'utile tecnico realizzato pari alle spese sostenibili, é posta uguale
a zero.

Ipotesi tecniche e di spesa utilizzate nella determinazione dei flussi contrattuali

MORTALITA’: & ipotizzata, sulla base della mortalita effettiva rilevata sul portafoglio ed anche tenuto conto del costo
di riassicurazione nelle cessioni di rischio, una mortalita pari al 35% di quella espressa nella tavola demografica
SIM/SIF91. Nei contratti di capitalizzazione non si effettuano ipotesi di uscita per morte.

ABBANDONO PER RISCATTO e RIDUZIONE (Interruzione del pagamento del premio): si & tenuto conto della peculiarita
del portafoglio, costituito per oltre due terzi da contratti a premio annuo, e del comportamento degli
assicurati/contraenti, anche in relazione alla particolarita di acquisizione (principalmente tramite il canale multilevel).
COMMISSIONI DI INCASSO: sono quelle specifiche da mandato agenziale ed imputate nel sistema di simulazione del
cash flow generato da software Prophet.

COSTI AMMINISTRATIVI E DI GESTIONE: e stato imputato un costo gestionale annuo differenziato per tipologia
contrattuale e determinato in funzione dei costi sostenuti effettivamente dalla Societa. La tabella sottostante riporta
i costi annui imputati nel processo di simulazione del cash flow generato da software Prophet:

Spesa media annua per contratto (valori in Euro):

Prodotti Spese di Gestione
TCM 18,57
Miste 37,13
PIP 37,13
Capitali differiti 3713
Capitalizzazioni 27,85
Termine Fisso 37,13
Complementari -
Vita intere Unit 37,13
Index 27,85
8500 37,13
Unit Premio Unico 37,13
Unit Premio Annuo 37,13
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La verifica della congruita della passivita assicurativa secondo i principi del Liability Adeguacy Test (LAT), realizzato secondo
la metodologia esposta in precedenza e sul portafoglio chiuso presente al 31.12.2007, ha evidenziato una sufficienza della
passivita assicurativa appostata in bilancio. Nella tabella seguente sono riportati, distinti per gestione, i risultati del test:

valori espressi in migliaia di Euro
Gestione Riserva Riserva DAC % Riserve Riserva Riserva Margine Margine in %
Civilistica (a) Shadow (@) (b) Modellato (c) realistica (d) realistica di riserva (8)=
rettificata (f)=(a)-(b)}-(e)+(@)  (f)/[(a)+(@)]
(e)=(d)/(c)

ERGO 2000 2.186.985,09 - - 98,82% 1.874.639,94 1.897.009,81 289.975,28 13,26%
ERGO Nuovo Secolo  1.447.539,76 ~ -26.353,14 25.501,32 99.,40%  984.328,81  990.320,14 405.365,16 28,52%
ERGO Nuovo PPB 435.144,60 - - 95,93% 312.046,11 _ 325.275,84 109.868,76 25,25%
ERGO Plus 2.596,85 - - 83,23% 2.156,60 2.591,12 5,73 0,22%
Tipo Unit Linked 30.602,17 - - 97.92% 28.807,00 29.419.13 1.183,04 3,87%
Fuori Fondo (*) (**) 91.481,14 - _8.762,22 93,54% 4.021,97 53.908,44 28.810,48 31,49%
Totale 4.194.349,61  -26.353,14 34.263,54 98,12% 3.206.000,43 3.298.524,49 835.208,45 20,04%

(*) Comprende Temporanee in caso Morte, la Riassicurazione Attiva e le Complementari. La precentuale di Riserve modellate € riferita ai soli contratti di
Assicurazione Temporanea in caso morte. La riserva & pari a quella ottenuta per le Assicurazioni Temporanee in caso di morte (simulata con Prophet),
addizionata della riserva civilistica afferente i contratti di Riassicurazione Attiva e delle Complementari.

(**) la riserva realistica & posta non inferiore riporto premi per le Assicurazioni Temporanee in caso di morte, addizionata della riserva civilistica afferente
i contratti di Riassicurazione Attiva e la riserva premi delle assicurazioni Complementari.

5. Osservazioni

5.1 Osservazioni di carattere generale

Lintroduzione di prodotti Unit-linked come anche la distribuzione di prodotti Index-Linked senza garanzia finanziaria,
consente alla Societa di proseguire la politica di diversificazione di assunzione di impegni caratterizzati da minor
incidenza di rischio di carattere finanziario.

Per i prodotti formulati nel rispetto della normativa di cui all’art.9-ter della Legge n.124/93 e dal DM. 47/2000, data
la particolarita della struttura dei caricamenti utilizzata nei prodotti previdenziali predispoti nella forma “una tantum”
applicata alla prima annualita di premio, la Societa ha continuato ad appostare la particolare riserva per
trasferimenti, secondo le indicazioni fornite in nota tecnica, che dovrebbe consentire alla stessa di far fronte agli
oneri per eventuali trasferimenti delle posizioni previdenziali aperte. Al 31 dicembre 2007 le riserve aggiuntive
appostate sono sufficienti a coprire il 100% dell’onere che la Societa sosterrebbe se venisse richiesto il trasferimento
di tutti i contratti su cui e stato sospeso il pagamento del premio o I'intero portafoglio.

5.2 Osservazioni tecniche

La vigente normativa prudenziale prevede che la scelta delle basi di valutazione delle riserve tecniche sia legata ai
criteri di valutazione degli attivi (art. 25 commi 4 e 11 del d.lgs.174/95): se questi ultimi sono valutati al costo, le
riserve tecniche calcolate sulla base delle stesse ipotesi adottate nel calcolo del premio si ritengono sufficientemente
prudenti.

L'adozione dei principi contabili internazionali IAS/IFRS nella redazione del bilancio d’esercizio e la conseguente
valutazione delle attivita destinate a copertura delle riserve ai prezzi mercato (fair value) invece che al costo ha
richiesto di tener conto nella valutazione delle riserve del diverso criterio di valutazione degli attivi: il comma 4
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dell’art. 25 prevede che “...il metodo di valutazione deve essere prudente non solo di per sé, ma deve anche prendere
in considerazione i criteri di valutazione delle attivita destinate a copertura delle riserve” e utilizzando per la
valutazione delle riserve tecniche un tasso non superiore al 60% del TMO (art. 23 comma 1 e art. 25 comma 5 del
d.lgs. 174/95).

Ritenendo che il principio di sufficienza e prudenza sia rispettato continuando a valutare le riserve matematiche sulla
base delle stesse ipotesi adottate nel calcolo del premio (art. 25 commi 11 e 12 del d.lgs.174/95: basi del primo
ordine) per poter rispettare la disposizione contenuta nel comma 4 dell’art. 25 “....il metodo di valutazione ..........,
...... deve anche prendere in considerazione i criteri di valutazione delle attivita destinate a copertura delle riserve”
e stata inclusa tra le riserve tecniche la Riserva di shadow accounting, pari alla quota di plusvalenze nette che
potrebbero essere retrocesse agli assicurati qualora venissero realizzate.

6. Rilievi
Nessun rilievo

7. Attestazione
1) Rilascio di giudizio positivo senza rilievi:
“Sulla base di quanto sopra esposto attesto in conclusione che a mio giudizio nel loro complesso le riserve
tecniche per i contratti del portafoglio italiano esposte nella relazione di bilancio della ERGO Previdenza S.p.A.,
chiusa al 31 dicembre 2007, pari a
4.366.404.810,15 Euro,
di cui
a) 4.197.606.873,33 Euro, afferenti i contratti /nvestment con DPF e Assicurativi ed incluse nella voce di
Stato Patrimoniale RISERVE TECNICHE, e
b) 168.797.936,82 Euro, afferenti i contratti /nvestment, incluse
- per 159.189.232,75 Euro, tra le Passivita finanziarie a fair value rilevato a Conto Economico,
- per 2.735.277,86 Euro, tra i Debiti derivanti da operazioni di assicurazione diretta, e
- per 6.873.426,21 Euro, tra le Altre passivita,

sono sufficienti a garantire le obbligazioni assunte in base ai principi attuariali indicati nell’art. 25, tenendo
conto del provvedimento di cui all’art. 23, comma 1, e dell’art. 24, commi 4 bis e 5, del d.lgs 174/95, delle
disposizioni impartite dall’ISVAP, nonché delle regole applicative dei principi attuariali riconosciuti dallo
stesso.

’attuario incaricato
Dott. Salvatore Nuzzaci

Milano, 4 marzo 2008
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Allegato alla Relazione Tecnica

Tabella delle basi tecniche
Classificazione

Basi demografiche e

Basi demografiche e

Codice Tariffa IFRS4 Descrizione sintetica finanziarie di tariffa finanziarie di riserva
INDEX LINKED
3125 - Index 2000 Investment  Assicurazione Mista a premio unico SIM 1992 t.t.0% t. finanziario 3,03%
3225 - Index 2001 Investment  di durata predefinita, con t. finanziario 7,41%
3325 - Index 2002 Investment indicizzazione del capitale t. finanziario 5,25%
3425 - Index 2003 Investment t. finanziario 2,41%
3525 - Euro Index Investment  Assicurazione Mista a premio unico SIM 1992 t.t.2,50% SIM 1992 t.t.2,50%,
di durata predefinita, con per valutazione riserva
indicizzazione del capitale e aggiuntiva
capitale minimo in caso di
premorienza
3625 - Doppia Investment  Assicurazione Mista a premio unico SIM 1992 t.t.2,50% SIM 1992 t.t.2,50%,
Opzione: Prudente di durata predefinita, con per valutazione riserva
3725 - Doppia Investment  indicizzazione del capitale e aggiuntiva
Opzione: Aggressiva capitale minimo in caso di
premorienza
3726 - Conquest Investment  Assicurazione Mista a premio unico SIM 1992 SIM 1992 0%
Index — Vantaggio di durata predefinita, con per valutazione riserva
Concreto indicizzazione del capitale all'indice aggiuntiva
Eurostoxx50 e capitale minimo in
caso di premorienza
3825 - Index Investment  Assicurazione Mista Combinata a SIM 1992 SIM 1992 0%
Selezione 24 premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
3826 - Index Investment  connessa ad un paniere di 24
Selezione 24: azioni e stacco di cedola annuale
Summer edition
3827 - Activa per TE Investment  Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa ad un paniere di 28
azioni e stacco di cedola annuale
3728 - In Azione Investment  Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
Index premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
3728 - Segno Piu con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
Index connessa ad un paniere di 20
azioni e stacco di cedola annuale
3730 - In Azione Investment  Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
Index Summer premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
Edition con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
3730 - In Crescita connessa ad un paniere di 20
Index Summer azioni e stacco di cedola annuale
Edition
3732 Investment  Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%

CENTRATO PER TE

premio unico di durata predefinita,
con indicizzazione del Capitale
connessa ad un paniere di 20
azioni e stacco di cedola annuale

per valutazione riserva
aggiuntiva
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Classificazione

Basi demografiche e

Salvatore Nuzzaci

Attuario

Basi demografiche e

Codice Tariffa IFRS4 Descrizione sintetica finanziarie di tariffa finanziarie di riserva
3734 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
Tentazione Index premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
3734 con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
Mossa Vincente connessa ad un paniere di 20 azioni
Index e stacco di cedola annuale
3736 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
CENTRATO PER TE, premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa ad un paniere di 20 azioni
e stacco di cedola annuale
3737 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
IN ALTA QUOTA PER premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
TE con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa ad un paniere di 30 azioni
e stacco di cedola semestrale
3738 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
ENERGIA MASSIMA 1 premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa ad un paniere di 20 azioni
e stacco di cedola semestrale
3739 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
SWING PER TE premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
all'Indice Standard & Poor's 500
(Bloomberg Code: SPX) e stacco di
cedola semestrale
3740 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM 1997 SIM 1997 0%
PURA ENERGIA premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa all'indice azionario DJ
EUROSTOX 50 e stacco di cedola
annuale
3741 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM/SIF 2005 SIM/SIF 2005 0%
PURA ENERGIA premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
MAGGIO 2006 con indicizzazione del Capitale aggiuntiva
connessa all’indice azionario DJ
EUROSTOX 50 e stacco di cedola
annuale
3751 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM/SIF 2005 SIM/SIF 2005 0%
PURA ENERGIA premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva
AGOSTO 2006 con indicizzazione del Capitale aggiuntiva

connessa agli indici azionari S&P
500, Nikkei 225 e DJ EUROSTOX 50
e stacco di cedola annuale
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Classificazione

Basi demografiche e

Basi demografiche e

Codice Tariffa IFRS4 Descrizione sintetica finanziarie di tariffa finanziarie di riserva
3752 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM/SIF 2005  Non presente riserva aggiuntiva
DELTA FUND premio unico di durata predefinita,

con indicizzazione del Capitale

connessa all'indice azionario DJ

EUROSTOX 50 e stacco di cedola

annuale
3753 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM/SIF 2005 Non presente riserva aggiuntiva
EQUITY INDEX premio unico di durata predefinita,

con indicizzazione del Capitale

connessa all'indice azionario DJ

EUROSTOX 50 e stacco di cedola

annuale
8500 Investment Assicurazione Mista Combinata a SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997
BPS Index 1 premio unico di durata predefinita, per valutazione riserva

con indicizzazione del Capitale aggiuntiva

connessa ad un paniere di 20 azioni
e stacco di cedola annuale

6103 - Index 2006 Investment Capitalizzazione finanziaria a premio t. fin. a termine 1,54% t. fin. a termine 1,54%
6113 - International Investment unico di durata predefinita, con t. fin. a termine 1,54% t. fin. a termine 1,54%
Index Investment indicizzazione del capitale t. fin. a termine 1,05% t. fin. a termine 1,05%
6123 - Digital Index Investment t. t. 0% t. 1. 0%
6133 - Index Torneo Investment t. t. 0% t. t. 0%
6143 - Index Surf Investment t.t. 0% t.t. 0%
6153 - Index Replay
UNIT LINKED

8001 Insurance Assicurazione a Vita intera a premio SIM1981 SIM1981
Diamante unico collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione in caso di

morte
8002 Insurance Assicurazione a Vita intera a premio SIM1991 t. t. 0%
Risparmio OK annuo collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione in caso di

morte
8003 - Profilo Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Personale unico collegata a fondi mobiliari
8003 - Taglia interni e con prestazione addizionale
Perfetta in caso di morte
8003 - Tre per te
8004 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Una Soluzione per annuo collegata a fondi mobiliari
TEp‘us interni e con prestazione in caso di

morte
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Codice Tariffa

Classificazione

IFRS4 Descrizione sintetica

Basi demografiche e
finanziarie di tariffa

Basi demografiche e
finanziarie di riserva

8005 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Passo su Passoplus annuo collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione in caso di

morte
8006 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Risultato Concreto annuo collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione in caso di

morte e “bonus quinquennale”
8007 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Moltiplicando annuo collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione in caso di

morte e “bonus quinquennale”
8502 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%
Prestige Bonus unico collegata a fondi mobiliari

interni e con prestazione addizionale

in caso di morte : scadenza

protezione 12/06/2014
8503 Investment Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 0%

Prestigi Bonus 2

unico collegata a fondi mobiliari
interni e con prestazione addizionale
in caso di morte : scadenza
protezione 29/11/2012

8504 FIP
Expectation

Insurance Rendita differita a premio unico
ricorrente, con rivalutazione della
rendita, collegata a fondi mobiliari
interni

SIM/F 2021, 2026, 2031 ps
-0% per differimento
-1% per godimento rendita

SIM/F 2021, 2026, 2031 ps -0%

per differimento

-1% per godimento rendita

8506
In Equilibrio

3007
3015
3017
3117

3127
3137
3147

3157 (v. Euro della

3147)
3027
3115
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Investment Assicurazione a Vita intera a premio
con DPF unico collegata a fondi mobiliari
interni e con prestazione addizionale
in caso di morte

MISTE A PREMIO ANNUO

Insurance Assicurazione Mista a premio annuo,
Insurance con rivalutazione del capitale e del
Insurance premio

Insurance

Insurance

Insurance

Insurance

Insurance

Insurance

Insurance

Insurance

SIM/SIF 1997

SIM/SIF 92 t.t. 3%
SIM/SIF 81 t.t. 4%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 81 t.t. 4%
SIM/SIF 81 t.t. 4%

SIM/SIF 1997 0%

SIM/SIF 92 t.t. 3%
SIM/SIF 81 t.t. 4%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 92 t.t. 0%
SIM/SIF 81 t.t. 4%
SIM/SIF 81 t.t. 4%



Classificazione

Basi demografiche e

Basi demografiche e

Codice Tariffa IFRS4 Descrizione sintetica finanziarie di tariffa finanziarie di riserva
3215 Insurance Assicurazione Mista a premio annuo, SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
3315 Insurance con rivalutazione del capitale e del SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
3415 premio
3006 Insurance Assicurazione Mista a premio annuo SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
3014 Insurance costante, con rivalutazione del SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
3016 Insurance capitale SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
3026 Insurance SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
3167 Insurance Assicurazione Mista Combinata con SIM/F SIM/F
A Tutto Tondo capitale in caso di morte pari al 50% 97ip t.t. 2% 97ip t.t. 2%

del capitale in caso di vita, a premio

annuo costante,con rivalutazione del

capitale
3207 Piano Insurance Assicurazione Mista in caso di morte SIM/F SIM/F
Previdenziale Bonus ed invalidita, a premio annuo 97ip t.t. 1% 97ip t.t. 1%

crescente del 3%, con rivalutazione
del capitale e bonus a scadenza o in
caso di premorienza

3217 Piano
Previdenziale Bonus
3227 Piano
Previdenziale Bonus

Insurance

Assicurazione Mista in caso di morte
ed invalidita, a premio annuo
crescente del 3%, con rivalutazione
del capitale e bonus a scadenza o in
caso di premorienza

SIM/F 2005ip t.t. 1%

SIM/F 2005ip t.t. 2%

SIM/F 2005ip t.t. 1%

SIM/F 2005ip t.t. 2%

3206 Insurance Assicurazione Mista Combinata con SIM/F SIM/F
Pensieri Zero per TE capitale in caso di morte ed 97ip t.t. 2% 97ip t.t. 2%
3216 invalidita pari al 50% del capitale in

Sostegno per TE caso di vita, a premio annuo

3226 costante,con rivalutazione del

Grandi Progetti per capitale e bonus a scadenza o in

TE caso di premorienza

3236

Oltre la casa

3246 Assicurazione Mista Combinata con SIM/F SIM/F

Pensieri Zero per TE
Nuova Edizione

capitale in caso di morte pari al 50%
del capitale in caso di vita, a premio
annuo crescente in misura fissa, con
rivalutazione del capitale e bonus a
scadenza o in caso di premorienza

2005 t.t. 2%

CAPITALI DIFFERITI A PREMIO ANNUO

2005 t.t. 2%

5006 Insurance Assicurazione di Capitale differito a SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
5014 premio annuo costante, con SIM/SIF 71 t.t. 4% SIM/SIF 71 t.t. 4%
5016, 5036 rivalutazione del capitale SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
5007 Insurance Assicurazione di Capitale differito a SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
5015 premio annuo, con rivalutazione del SIM/SIF 71 t.t. 4% SIM/SIF 71 t.t. 4%
5017 capitale e del premio SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
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Classificazione Basi demografiche e Basi demografiche e
Codice Tariffa IFRS4 Descrizione sintetica finanziarie di tariffa finanziarie di riserva
5206 Insurance Assicurazione di capitale differito su SIM/SIF 1997 2% SIM/SIF 1997 2%
Junior PPB due teste con controassicurazione

sulla testa del beneficiario
assicurato, a premio annuo costante
e rivalutazione annua del capitale

5216 Insurance Assicurazione di capitale differito su SIM/SIF 1997 SIM/SIF 1997 2%
Nuovo PPB Junior due teste con controassicurazione

sulla testa del beneficiario

assicurato, a premio annuo

crescente in misura fissa del 3% e

rivalutazione annua del capitale

RENDITE DIFFERITE A PREMIO ANNUO

4014 Insurance Rendita differita premio annuo SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
4114 Insurance costante, con rivalutazione della SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
4206 Insurance rendita SIM/F 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%
4614 Insurance SIM/F 1971ps - 4% SIM/F 1971ps — 4%
4015 Insurance Rendita differita premio annuo, con SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
4115 Insurance rivalutazione della rendita e del SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
premio
4026 FIP Insurance Rendita differita premio annuo, con  SIM/F 2021, 2026, 2031 ps SIM/F 2021, 2026, 2031 ps -0%,
rivalutazione della rendita e del -0% , con Rendi-mento  con Rendi-mento minimo 2%nel
premio minimo 2%nel differimento differimento
- 1% per godimento rendita - 1% per godimento rendita
4036 FIP Insurance Rendita differita premio annuo, con ~ SIM/F 2021, 2026, 2031 ps SIM/F 2021, 2026, 2031 ps -1%
4046 FIP rivalutazione della rendita e del -1% per differimento per differimento
(versione in Euro premio -1% per godimento rendita -1% per godimento rendita
della 4036)

ASSICURAZIONE A VITA INTERA A PREMIO ANNUO

2007 Insurance Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
2015 Insurance annuo limitato, con rivalutazione del SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
2017 Insurance capitale e del premio SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
2025 Insurance SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
2027 Insurance SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
2006 Insurance Assicurazione a Vita intera a premio SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
2014 Insurance annuo costante limitato, con SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
2016 Insurance rivalutazione del capitale SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
2026 Insurance SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 81 t.t. 4%

ASSICURAZIONE A TERMINE FISSO A PREMIO ANNUO

7007 Insurance Assicurazione a Termine fisso a SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
7015 Insurance premio annuo, con rivalutazione del SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
7017 - 7047 Insurance capitale e del premio SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
7027 - 7037 Insurance SIM/SIF 92 t.t. 2% SIM/SIF 92 t.t. 2%
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Codice Tariffa

Classificazione

IFRS4 Descrizione sintetica

Basi demografiche e
finanziarie di tariffa

TARIFFE A PREMIO UNICO

Basi demografiche e
finanziarie di riserva

4025 Insurance Rendita differita, con rivalutazione SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
della rendita

4029 Insurance Rendita differita, con rivalutazione SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
della rendita

4313 Insurance Rendita Immediata Tav. mort. CIRT - 0% Tav. mort. CIRT — 0%

4323 Insurance Rendita immediata posticipata e IPS 55 per impegni IPS 55 per impegni immediati

certa per 10 anni, con rivalutazione
della rendita

immediati
- 1% per godimento rendita

- 1% per godimento rendita

5025, 5029, 5225

Insurance Capitale differito a premio unico,

SIM/SIF 1971 - 4%

SIM/SIF 1971 - 4%

5003, 5903 Insurance con rivalutazione del capitale SIM/F 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%

5013, 5913, 5033 Investment SIM/F 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
con DPF

5027 Investment In MARCHI SIM/SIF 1971 = 0% SIM/SIF 1971 - 0%
con DPF

3025, 3029 Insurance Assicurazione Mista a premio unico, SIM/SIF 1981 - 4% SIM/SIF 1981 - 4%

3003, 3903 Insurance con rivalutazione del capitale SIM/F 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%

3923 Insurance SIM/F 1992 — 2% SIM/F 1992 - 2%

3013, 3913, 3023 Investment SIM/F 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
con DPF

2125, 2225 Investment Assicurazione a Vita Intera a premio SIM/SIF 1981 - 0% SIM/SIF 1981 - 0%
con PDF unico, con rivalutazione del capitale

2003, 2903 Insurance SIM/F 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%

2013, 2023 Investment SIM/F 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
con DPF

2152 Investment Assicurazione a Vita Intera a premio SIM/F 1992 - 0%, SIM/F 1992 - 0%,

2162, per premi unici

inferiori a 50.000
Euro

2172, per premi unici
non inferiori a

con DPF unico, con rivalutazione del capitale
e possibilita di versamenti aggiuntivi

SIM/F 1992 - 0%,
Rendimento minimo 2%
SIM/F 1992 - 0%,
Rendimento minimo 2%

SIM/F 1992 - 0%

SIM/F 1992 - 0%

50.000 Euro

8505 - BPS Investment Assicurazione a Vita Intera a premio SIM/F 1997 - 0%, SIM/F 1997 - 0%
Dinamica con DPF unico, con rivalutazione del capitale Rendimento minimo 2%

8507 - MAIA e possibilita di versamenti aggiuntivi

8506 - In Equilibrio
8508 — Nuova MAIA

2302

Investment Assicurazione a Vita Intera a premio
con DPF unico con stacco di cedola, con
rivalutazione del capitale

SIM/F 1992 - 0%,
Rendimento minimo 2%

SIM/F 1992 - 0%
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Codice Tariffa

Classificazione

IFRS4 Descrizione sintetica

Basi demografiche e
finanziarie di tariffa

Salvatore Nuzzaci

Attuario

Basi demografiche e
finanziarie di riserva

7903 Insurance Assicurazione a Termine fisso a SIM/SIF 92 t.t. 3% SIM/SIF 92 t.t. 3%
7029 Insurance premio unico, con rivalutazione del SIM/SIF 81 t.t. 4% SIM/SIF 81 t.t. 4%
7913 Investment capitale SIM/SIF 92 t.t. 0% SIM/SIF 92 t.t. 0%
con DPF
7923 -7933 Insurance SIM/SIF 92 t.t. 2% SIM/SIF 92 t.t. 2%
TARIFFE A PREMIO UNICO RICORRENTE
2102 - 2112 Investment Assicurazione a Vita Intera a premio SIM/SIF 1992 - 0% SIM/SIF 1992 - 0%
2122 - 2132 con DPF unico ricorrente, con rivalutazione
2142 del capitale
4050 FIP Insurance Rendita differita a premio unico SIM/SIF 92 -0% nel SIM/SIF 92 -0% nel
ricorrente, con rivalutazione della differimento, con differimento, con Rendimento
rendita Rendimento minimo 1% minimo 1%
RG48-2% per godimento  RG48-2% per godimento rendita
rendita
8504 FIP Insurance Rendita differita a premio unico SIM/F 2021, 2026, 2031 ps SIM/F 2021, 2026, 2031 ps -0%
ricorrente, con rivalutazione della -0% per differimento per differimento
rendita -1% per godimento rendita -1% per godimento rendita
4051 FIP Insurance Rendita differita a premio unico SIM/F 1997 — 0%,% nel SIM/F 1997 — 0%,% nel

1006, 1008, 1007
1011, 1111, 1311,
1012,

1016, 1036

1026

1047, 1048, 1066

ricorrente, con rivalutazione della
rendita

differimento, con Rendi-
mento minimo 1%

SIM/F 2021, 2026, 2031 ps
- 1% per godimento rendita

ALTRE TARIFFE INDIVIDUALI

Insurance Temporanee caso morte capitale e
premio annuo costanti

SIM/SIF 1992 - 3%
SIM/SIF 1981 — 4%
SIM/SIF 1992 - 4%
SIM/SIF 1997p - 4%
SIM/SIF 2005p - 3%

differimento, con Rendi-mento
minimo 1%

SIM/F 2021, 2026, 2031 ps -1%

per godimento rendita

SIM/SIF 1992 - 3%
SIM/SIF 1981 - 4%
SIM/SIF 1992 - 4%
SIM/SIF 1997p - 4%
SIM/SIF 2005p - 3%

1211,
1306
1316 (versione in
Euro della 1306)

Insurance Temporanea in caso di morte ed
invalidita, a premio annuo costante

SIM/SIF 1981 - 4%

SIM/SIF 1981 - 4%

1032 Insurance Temporanea di rendita certa, in caso SIM/F 97ip - 3% SIM/F 97ip - 3%
1042 morte ed invalidita, a premio annuo

(versione in Euro costante per tutta la durata

della 1032) contrattuale

1126, 1226 Insurance Temporanea caso morte di rendita SIM/F 1981 - 4% SIM/F 1981 - 4%
1208, 1213 certa a premio unico SIM/F 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%
1022 Insurance Temporanea caso morte a capitale SIM/F 1981 — 4% SIM/F 1981 — 4%

decrescente e a premio unico
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Codice Tariffa

1108

1118 (versione in
Euro della 1108)
1138

Classificazione
IFRS4 Descrizione sintetica

Insurance Temporanea caso morte a capitale
decrescente e a premio annuo
limitato

Basi demografiche e
finanziarie di tariffa

SIM/F 1992 - 4%

SIM/F 2005 - 3%

Basi demografiche e
finanziarie di riserva

SIM/F 1992 - 4%

SIM/F 2005 - 3%

1021 Insurance Temporanea caso morte a premio SIM/F 1981 - 4% SIM/F 1981 - 4%
unico
TARIFFE COLLETTIVE
1321 Insurance Temporanee caso morte capitale, SIM/SIF 1981 SIM/F 1981
monoannuale rinnovabile
annualmente (gruppo)
1421 Insurance Temporanee caso morte ed SIM/SIF 1981 SIM/F 1981
invalidita, monoannuale rinnovabile
annualmente (gruppo)
1811 Insurance Temporanea in caso di morte ed SIM/SIF 1981 — 4% SIM/SIF 1981 — 4%
invalidita, a premio annuo costante
2802 Investment Assicurazione a Vita Intera a premio SIM/F 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
con DPF unico ricorrente, con rivalutazione
del capitale
4825 Insurance Rendita differita a premio unico, con SIM/F 1971ps — 4% SIM/F 1971ps — 4%
4803 Insurance rivalutazione della rendita SIM/F 1992 — 3% SIM/F 1992 - 3%
5815, 5814 Insurance Capitale differito a premio annuo, SIM/SIF 1971 — 4% SIM/SIF 1971 - 4%
5806 Insurance con rivalutazione del capitale e del SIM/SIF 1992 — 3% SIM/F 1992 - 3%
5816 Insurance premio SIM/SIF 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
5825, 5925 Insurance Capitale differito a premio unico, SIM/SIF 1971 — 4% SIM/SIF 1971 - 4%
con rivalutazione del capitale
5823 Investment SIM/SIF 1992 - 0% SIM/F 1992 - 0%
con DPF
5833 Insurance SIM/SIF 1992 - 2% SIM/F 1992 - 2%
5813, 5803 Insurance SIM/SIF 1992 - 3% SIM/F 1992 - 3%

6003, 6013,
6325,

CAPITALIZZAZIONE

Investment Capitalizzazione finanziaria premio
con DPF unico

Tasso Tecnico 0%

dal 2,5% all’0,32%

6010, 6009

6016 Investment Capitalizzazione finanziaria premio Tasso Tecnico 0% Tasso Tecnico 0%
con DPF unico Rendimento minimo 2%

6011, 6014, Investment Capitalizzazione finanziaria premio Tasso Tecnico 2,5% Tasso Tecnico 2,5%

6015 con DPF unico
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6012 Investment Capitalizzazione finanziaria premio Tasso Tecnico 3% Tasso Tecnico 3%
con DPF unico: speciale Dipendenti

6125 Investment Capitalizzazione finanziaria premio Tasso Tecnico 3% Tasso Tecnico 3%
6803 con DPF unico : COLLETTIVE Tasso Tecnico 0% Tasso Tecnico 0%
8010 Tasso Tecnico 0% Tasso Tecnico 2,50%
8011 Tasso Tecnico 0% Tasso Tecnico 2%
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Previdenza el areey

Oggetto: Attestazione al Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2007 ai sensi dell’art. 81-ter del
Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 ¢ successive modifiche ed integrazioni

1. | sotoscritti Peter Geipel, Amministratore Delegato, ¢ Antonello Veronese, dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari della Societh ERGO Previdenza S.p.A.. attestano,
tenuto anche conto di quanto previsto dall’art. 154-bis. commi 3 e 4, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998, n. 38:

*  "adeguatesza in relwsione alle caratieristiche dell’impresa ¢
= |"effettiva applicazione,

delle procedure amministrative ¢ contabili per la formazione del bilangio di esercizio nel corso
del periodo | gennaio — 31 dicembre 2007

2. Al riguardo non sono emersi aspetti di rlieve.
3. Si attesta, inoltre, che il bilancio d’esercizio :
a) corrisponde alle risulanze dei libri e delle scritture coniabili;

by redatto in conformitd agli International Financial Reporting Standards adottati dall”Unione
Europea (Per International Financial Reporting Standards (IFRS) si intendono tutti i
principi contabili imernazionali denominati “International Financial Reporting Standards™
(IFRS) ¢ “International Accounting Standards™ (1AS) e relative interpretasion emandate
dall’International  Financial Reporting  Interpretations  Committee  (IFRIC) ¢ dal
predecessore Standing [nterpretations Committee (S1C): il Bilancio d’esercizio & stato
inoltre predisposto in ottemperanza, per quanto riguarda le forme tecniche di redazione, al
Regolamento ISVAP n. 7/2007), a quanto consta, ¢ ioneo a fornire una rappresentazions
veritiera ¢ cometta della situazione patrimoniale, economica ¢ finanziaria dell’ emittente.

Milano, & marzo 2008

Il Dirigente Preposto alla redazione
L* Amministratore Delegmo dei documenti contabili socictari

[r. Peter Geipel [, Antonello Veronese
# dell" Artguenans dal G471992 (L1 1001950 NPRS) P s oo ] Regriatru lropesse

Q{Q& M’lﬁ
& Ml & Cadion Fiacals U1T15041500 - Pirte VA NP 1863770155

Soaintl soggeta o diasieod ¢ ssoodinaments 4i EROD Yerchaagagtapre AD A mumbar of the BRSO insumnce Group.

Capals Socake & $0 000,000 rasrunecs wrizatn. b atsr isati Wleasmn
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Relazione della Societa di Revisione

e

KPMG S.p.A. Telefono 02 6763.1
Revisi e or i i i Telefax 02 67632445
Via Vittor Pisani, 25 e-mail it-fmauditaly@kpmag.it

20124 MILANO MI

Relazione della societa di revisione ai sensi dell’art. 156 del D.Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 102 del D.Lgs. 7 settembre 2005,
n. 209

Agli Azionisti della
ERGO Previdenza S.p.A.

1 Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio, costituito dallo stato
patrimoniale, dal conto economico, dal prospetto delle variazioni di patrimonio netto, dal
rendiconto finanziario e dalle relative note illustrative, della ERGO Previdenza S.p.A.
chiuso al 31 dicembre 2007. La responsabilita della redazione del bilancio compete agli
amministratori della ERGO Previdenza S.p.A.. E’ nostra la responsabilita del giudizio
professionale espresso sul bilancio e basato sulla revisione contabile.

2 11 nostro esame ¢ stato condotto secondo i principi e i criteri per la revisione contabile
raccomandati dalla Consob. In conformita ai predetti principi e criteri, la revisione &
stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni elemento necessario per accertare se il
bilancio d’esercizio sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso,
attendibile. Il procedimento di revisione comprende I’esame, sulla base di verifiche a
campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenuti
nel bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza dei criteri
contabili utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori.
Relativamente all’esame delle voci di bilancio riguardanti le riserve tecniche iscritte nel
passivo dello stato patrimoniale ci siamo avvalsi, ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs.

n. 209/2005, della relazione rilasciataci da un attuario abilitato, qui allegata. Riteniamo
che il lavoro svolto fornisca una ragionevole base per I’espressione del nostro giudizio
professionale.

Per il giudizio relativo al bilancio dell’esercizio precedente, i cui dati sono presentati ai
fini comparativi, si fa riferimento alla relazione da noi emessa in data 10 aprile 2007.

3 A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio della ERGO Previdenza S.p.A. al 31 dicembre
2007 ¢ conforme agli International Financial Reporting Standards adottati dall’Unione
Europea, nonché al Regolamento emanato in attuazione dell’art. 90 del D.Lgs. n. 209 del
7 settembre 2005; esso pertanto ¢ redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e
corretto la situazione patrimoniale e finanziaria, il risultato economico, le variazioni del
patrimonio netto ed i flussi di cassa della ERGO Previdenza S.p.A. per I’esercizio chiuso
a tale data.
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ERGO Previdenza S.p.A.
Relazione della societa di revisione
31 dicembre 2007

La Societa, come richiesto dalla legge, ha inserito nelle note illustrative i dati essenziali
dell’ultimo bilancio della societa che esercita su di essa I’attivita di direzione e
coordinamento. Il giudizio del bilancio della ERGO Previdenza S.p.A. non si estende a
tali dati.

Milano, 10 aprile 2008

KPMG S.p.A.

o e

Piero Bianco

Socio



Dott. Prof. Giampaolo Crenca
Attuario - Dottore di Ricerca

Relazione dell’ Attuario - ai sensi degli artt. 102 e 103 del D.Lgs. 7
Settembre 2005 n. 209

Alla Societa di Revisione - KPMG S.p.A. Via Vittor Pisani 25 - 20124 Milano

Oggetto: Societa Ergo Previdenza S.p.A. - Bilancio dell’esercizio 2007

GIUDIZIO AI SENSI DELL’ART.10, COMMA 1, DEL REGOLAMENTO
ISVAP N. 7/2007

In esecuzione dell’incarico conferitomi ho sottoposto a revisione attuariale le
voci relative alle riserve tecniche dei rami vita iscritte nel passivo dello stato
patrimoniale del bilancio di esercizio della Societa Ergo Previdenza S.p.A. chiuso al 31
dicembre 2007.

A mio giudizio, nel loro complesso le suddette riserve tecniche,iscritte nel
passivo dello stato patrimoniale, sono adeguate e correttamente determinate, in
conformita ai principi contabili internazionali ¢ a corrette tecniche attuariali, ai sensi
dell’art. 10, comma 1, del Regolamento ISVAP n. 7/2007.

GIUDIZIO AI SENSI DELL’ART.10, COMMA 2, DEL, REGOLAMENTO
ISVAP N. 7/2007

Ho sottoposto inoltre a revisione attuariale, le riserve tecniche al 31 dicembre
2007 dei rami vita che la Socictd Ergo Previdenza S.p.A. ¢ tenuta a coprire in base al
Titolo I, Capi II e 111, del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209, in relazione
all’insieme dei contratti emessi.

Attesto che nel loro complesso le suddette riserve tecniche, che la Societa Ergo
Previdenza S.p.A. ¢ tenuta a coprire in base al Titolo III, Capi II e III, del decrcto
legislativo 7 settembre 2005, n. 209, sono sufficienti in conformita alle vigenti
disposizioni di legge e regolamentari ¢ a corrette tecniche attuariali, nel rispetto dei
principi di cui all’art. 10, comma 2, del citato regolamento.

Roma, 7 Aprile 2008

L’ Attuario
jampao}§ Crenca
Ca—
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Relazione del Collegio Sindacale

all’assemblea dei soci ai sensi dell’art. 155 D.Lgs. 58/98 e
dell’art. 2429 cod. civ.

ERGO Previdenza S.p.A.

Relazione del Collegio Sindacale all’assemblea dei soci ai sensi

dell’art. 155 D.Lgs. 58/98 e dell’art. 2429 cod. civ.

Signori Azionisti,

durante lesercizio 2007, il collegio sindacale, in ottemperanza a

quanto disposto dal D.Lgs. 58/98, ha concentrato la sua attivita di

controllo sul rispetto della legge e dello statuto sociale e

sul’osservanza della corretta amministrazione. A tal fine i sindaci

hanno partecipato a tutte le riunioni dell’assemblea e del consiglio di

amministrazione, hanno avuto frequenti incontri con la societa di

revisione, con 'amministratore Delegato e Direttore Generale, con il

Direttore Amministrativo, con il responsabile del controllo interno e

con i responsabili dei vari servizi.

In riferimento anche a quanto richiesto dalla comunicazione CONSOB

DEM/1025564 del 6 aprile 2001, il collegio espone quanto segue:

1. Il collegio ritiene che il bilancio e la relazione sulla gestione siano
adeguatamente dettagliati e descrivano esaustivamente tutte le
operazioni di maggior rilievo effettuate dalla societa nell’esercizio.
Le operazioni poste in essere appaiono, a giudizio del collegio,
conformi alla legge e all’atto costitutivo.

2. Non sono state rilevate operazioni atipiche e/o inusuali, né con
controparti indipendenti, né allinterno del gruppo o con parti
correlate. Per le operazioni infragruppo e con parti correlate di

natura ordinaria si fa riferimento alla analitica descrizione
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Relazione del Collegio Sindacale

all’assemblea dei soci ai sensi dell’art. 155 D.Lgs. 58/98 e
dell’art. 2429 cod. civ.
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contenuta al paragrafo 5.A.3.17 della relazione degli
amministratori sulla gestione; il collegio ritiene che queste
operazioni siano rispondenti all'interesse sociale e congrue nel
loro ammontare in quanto effettuate a condizioni che appaiono in
linea con il mercato.

Non risultano poste in essere operazioni straordinarie.

Non vi sono rilievi o richiami d’informativa nella relazione della
societa di revisione.

Nel corso dell'esercizio e successivamente alla chiusura dello
stesso non sono pervenute al collegio denunce ex art. 2408 c.c.
Nellesercizio e successivamente alla chiusura dello stesso non
sono pervenuti al collegio esposti di soci o di terzi.

La societa di revisione € incaricata, oltre che della certificazione
del bilancio d’esercizio e della relazione semestrale, anche della
certificazione delle “gestioni separate”, delle verifiche contabili
trimestrali e del controllo dei dichiarativi fiscali. Su richiesta
dellISVAP, nell’'esercizio, & stato conferito anche lincarico di
revisione dei report di vigilanza (annuale e semestrale) redatti
secondo i principi di vigilanza (espressi in dati non IAS/IFRS).
Come da delibera assembleare del 27/04/2007 i compensi
assegnati alla societa di revisione, soggetti a rivalutazione ISTAT,
sono i seguenti:

bilancio d’esercizio e verifiche trimestrali Euro 85.000 olire a IVA

€ spese; relazione semestrale Euro 20.000 oltre a IVA e spese;



10.

11.

12.

revisione dei prospetti di vigilanza redatti secondo criteri non
IAS/IRFS (annuale e semestrale) Euro 25.000 olire a IVA e
spese.

Nell'esercizio i compensi per i fondi e le gestioni separate
ammontano a Euro 82.500 oltre a IVA e spese.

Il compenso corrisposto per il controllo dei dichiarativi fiscali
ammonta a Euro 5.600 piu IVA.

Tutti questi importi sono stati imputati a bilancio.

Per quanto a conoscenza del collegio, non risultano esservi
incarichi conferiti a soggetti legati alla societa di revisione da
rapporti continuativi.

Per quanto a conoscenza del collegio, non risultano esservi pareri
richiesti dalla societa nel corso dell’esercizio ai sensi di legge.

Il consiglio d’amministrazione si & riunito 10 volte nell’'esercizio e 2
volte nei primi mesi del corrente anno. Il collegio sindacale si
riunito 11 volte nell’esercizio 2007 e 3 volte nei primi mesi del
corrente anno. Il comitato di controllo interno si & riunito 4 volte
nell’esercizio e una volta nei primi mesi del corrente anno. La
societa non dispone di un comitato esecutivo.

Il collegio sindacale ritiene che nell’esercizio siano stati rispettati i
principi di corretta amministrazione e pertanto non ha
osservazioni al riguardo.

Sotto il profilo organizzativo, il collegio sindacale ritiene che

l'attuale organico di 182 dipendenti di cui 5 dirigenti sia idoneo in
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Relazione del Collegio Sindacale

all’assemblea dei soci ai sensi dell’art. 155 D.Lgs. 58/98 e
dell’art. 2429 cod. civ.
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relazione alle dimensioni della societa, tenendo anche conto del
fatto che la societa si avvale di taluni servizi centralizzati presso la
capogruppo ERGO Italia S.p.A. Tutte le principali funzioni
aziendali sono regolamentate da apposite procedure scritte il cui
rispetto viene monitorato.

Il sistema di controllo interno & incentrato sulle funzioni di internal
auditing, risk management e ispettorato amministrativo, attuario
incaricato, pianificazione e controllo, direzione amministrativa,
ufficio antiriciclaggio e ufficio affari legali, societari e compliance.
Tutte queste funzioni sono presiedute da responsabili con
adeguate capacita professionali e sono centralizzate a livello di
gruppo, ad eccezione dell’attuario incaricato. La societa continua
nello sforzo mirato alla strutturazione di un sistema di controllo
interno efficiente e costantemente adeguato anche in relazione
allevoluzione normativa e allineato ai criteri contenuti nella
circolare ISVAP 577/D del 30.12.2005. In sintonia con quanto
richiesto dal codice di autodisciplina predisposto dal comitato per
la “corporate governance” delle societa quotate, nel’ambito del
consiglio damministrazione & istituito un comitato per il controllo
interno con il compito di vigilare su questa attivita. 1l Collegio
Sindacale ha partecipato a tutte le riunioni del Comitato di

Controllo Interno, riscontrandone la regolare funzionalita.



Si specifica che la Societa & dotata del modello organizzativo di
cui al D.Lgs 231/2001 e di un codice etico demandando le
mansioni di controllo al Comitato per il Controllo Interno.

14. 1l sistema amministrativo-contabile appare adeguato e affidabile.

15. La societa non possiede partecipazioni in societa controllate e
collegate e pertanto il collegio sindacale non ha dovuto controllare
disposizioni a queste impartite.

16. Dalle riunioni tenute con i revisori non sono emersi aspetti di
rilievo.

17. La societa ha aderito al codice di autodisciplina predisposto dal
comitato per la “corporate governance” delle societa quotate, per
il quale si fa riferimento all’apposita relazione predisposta
dall’organo amministrativo che ne illustra esaustivamente lo stato
di introduzione.

18. Nel corso delle molteplici riunioni tenute durante I'esercizio, |l
collegio sindacale non ha riscontrato fatti censurabili o irregolarita
di rilievo. Tuttavia si raccomanda un costante e continuo
adeguamento degli strumenti necessari alle attivita di controllo e
vigilanza.

19. 1l collegio non ha proposte da rappresentare allassemblea ai
sensi dell’art. 153, comma 2, del D.Lgs. 58/98.

Signori Azionisti,

premesso quanto sopra il collegio sindacale esprime parere

favorevole all’approvazione del bilancio sottoposto al Vostro esame e
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concorda con gli amministratori sulla proposta di destinazione

dell’utile.
Milano, 10 aprile 2008

IL COLLEGIO SINDACALE

Dott. Claudio Maugeri @—-QOL NWQ/N\

Dott. Dario Landoni ﬁy\/\v\,
Dott. Diego Vichi ‘471? /B
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