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DEFINIZIONI 

Di seguito sono riportate, in ordine alfabetico, le definizioni utilizzate nel Documento di 
Offerta: 

Azioni N. 18.368.169 azioni ordinarie di ERGO PREVIDENZA aventi 
valore nominale pari ad Euro 1 ciascuna, oggetto dell’Offerta. 

Borsa Italiana Borsa Italiana S.p.A., con sede in Milano, Piazza degli Affari n. 6. 

c.c. Codice Civile Italiano. 

Codice delle 
Assicurazioni Private 

Decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209. 

Condizione dell’Offerta La condizione di cui al Paragrafo A.1 del Documento di Offerta, al 
cui verificarsi è sospensivamente condizionata l’Offerta, salvo 
rinuncia. 

CONSOB La Commissione Nazionale per le Società e la Borsa con sede in 
Roma, Via G.B. Martini, 3. 

Corrispettivo Euro 4,40 per ciascuna Azione portata in adesione all’Offerta.  

COVIP La Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione con sede in 
Roma, Via in Arcione, 71. 

Data di Annuncio L’11 settembre 2008, giorno in cui è stata annunciata l’Offerta 
tramite invio a CONSOB e al mercato della comunicazione ai 
sensi dell’articolo 102, comma 1, TUF e dell’articolo 37 
Regolamento Emittenti, allegata nell’Appendice N.1. 

Data del Documento di 
Offerta 

La data di pubblicazione del Documento di Offerta ai sensi 
dell’articolo 38, comma 2, del Regolamento Emittenti, ovvero il 1 
novembre 2008.  

Data di Pagamento Il quinto giorno di borsa aperta successivo al termine del Periodo 
di Adesione, ovvero il 12 dicembre 2008 (salvo proroga del 
Periodo di Adesione). 

Diritto di Acquisto Il diritto dell’Offerente di acquistare le Azioni da esercitarsi nel 
rispetto dei termini e delle condizioni di cui all’articolo 111 del 
TUF. 

Documento di Offerta Il presente documento di offerta. 

Emittente o ERGO 
PREVIDENZA  

ERGO PREVIDENZA S.p.A., società per azioni di diritto italiano, 
con sede in Milano, Via Frà Riccardo Pampuri 13, iscritta al 
Registro delle Imprese di Milano al n. 03735041000, le cui azioni 
sono quotate sul MTA. 
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Esborso Massimo Il controvalore massimo complessivo dell’Offerta, calcolato sulla 
totalità delle Azioni, pari ad Euro 80.819.943,60. 

Fusione La Fusione, per incorporazione o tramite costituzione di una 
nuova società, di ERGO PREVIDENZA e ERGO ITALIA e/o altra 
Società del Gruppo. 

Gruppo ERGO ERGO Versicherungsgruppe AG e le società dalla stessa 
controllate, direttamente e indirettamente, ai sensi dell’articolo 
2359, comma 1, del c.c. 

Gruppo Münchener Rück Münchener Rückversicherungsgesellschaft Aktiengesellschaft in 
München e le società dalla stessa controllate, direttamente e 
indirettamente, ai sensi dell’articolo 2359, comma 1, del c.c. 

Intermediari Depositari  Intermediari autorizzati aderenti al sistema di gestione accentrata 
presso Monte Titoli S.p.A. che potranno raccogliere e far 
pervenire le Schede di Adesione degli azionisti aderenti all’Offerta 
presso gli Intermediari Incaricati, come meglio descritto al 
Paragrafo C.4 del Documento di Offerta. 

Intermediario Incaricato 
del Coordinamento della 
Raccolta delle Adesioni 

Bayerische Hypo- und Vereinsbank AG, appartenente al Gruppo 
Bancario UniCredit, con sede legale in Kardinal Faulhaber-Str. 1, 
80333 Monaco di Baviera (Germania), tramite la propria 
succursale di Milano, Via Tommaso Grossi, 10- 20121 Milano 
(Italia), anche di seguito “UniCredit Group”. 

Intermediari Incaricati Intermediari incaricati della raccolta delle adesioni all’Offerta di 
cui al Paragrafo B.3 del Documento di Offerta. 

ISVAP Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni Private e di Interesse 
Collettivo. 

MTA Il Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa 
Italiana S.p.A. presso cui sono negoziate le azioni dell’Emittente. 

Obbligo di Acquisto ai 
sensi dell’articolo 108, 
comma 1, del TUF 

L’obbligo dell’Offerente di acquistare le Azioni nel rispetto dei 
termini e delle condizioni di cui all’articolo 108, comma 1, del 
TUF 

Obbligo di Acquisto ai 
sensi dell’articolo 108, 
comma 2, del TUF 

L’obbligo dell’Offerente di acquistare le Azioni nel rispetto dei 
termini e delle condizioni di cui all’articolo 108, comma 2, del 
TUF 

Offerente o ERGO ITALIA ERGO ITALIA S.p.A., con sede in Milano, via Frà Riccardo Pampuri 
13, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n. 
03735071007.  
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Offerta  L’offerta pubblica di acquisto volontaria totalitaria promossa 
dall’Offerente sulle Azioni, oggetto del Documento di Offerta. 

Operazione  L’operazione descritta nel Documento di Offerta avente ad 
oggetto l’Offerta e la successiva Fusione. 

Paesi Esclusi Tutti i paesi esclusi dalla presente Offerta quali, a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, Stati Uniti, Australia, Canada e 
Giappone, nei quali la diffusione del Documento di Offerta non sia 
consentita in assenza di autorizzazione da parte delle competenti 
autorità. 

Periodo di Adesione Il periodo di adesione concordato con Borsa Italiana, che avrà 
inizio alle ore 8:30 del giorno 4 novembre 2008 e avrà termine 
alle ore 17:30 del giorno 5 dicembre 2008, salvo proroga. 

Regolamento di Borsa Regolamento dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana 
S.p.A. deliberato dall’Assemblea di Borsa Italiana del 21 aprile 
2008, approvato dalla CONSOB con delibera n. 16502 del 4 
giugno 2008 ed entrato in vigore il 9 luglio 2008. 

Regolamento Emittenti Regolamento concernente la disciplina degli emittenti adottato 
con delibera CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999, come 
successivamente modificato ed integrato. 

Schede di Adesione Le schede da utilizzarsi per l’adesione all’Offerta redatte in 
conformità all’allegato 2B del Regolamento Emittenti. 

Società del Gruppo ERGO ITALIA ovvero altra società non quotata del Gruppo ERGO 
che parteciperà alla Fusione con ERGO PREVIDENZA.  

TUF Testo unico delle disposizioni in materia di intermediazione 
finanziaria introdotto con Decreto Legislativo del 24 febbraio 
1998, n. 58 e successive modifiche ed integrazioni. 

UniCredit Group 

 

Bayerische Hypo- und Vereinsbank AG, appartenente al Gruppo 
Bancario UniCredit, con sede legale in Kardinal Faulhaber- Str 1, 
80333 Monaco di Baviera (Germania) tramite la propria 
succursale di Milano, Via Tommaso Grossi, 10- 20121 Milano 
(Italia). 
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PREMESSA 

La seguente Premessa fornisce una descrizione sintetica della struttura dell’Offerta oggetto 
del Documento di Offerta e dell’Operazione nel cui ambito tale Offerta è lanciata. Ai fini di una 
compiuta valutazione dei termini dell’Offerta si raccomanda un’attenta lettura dell’intero 
Documento di Offerta, e in particolare delle Avvertenze illustrate nel successivo Paragrafo A. 

1. QUADRO DELL’OPERAZIONE 

L’Offerta descritta nel Documento di Offerta è un’offerta pubblica d’acquisto volontaria 
totalitaria promossa da ERGO ITALIA S.p.A. ai sensi dell’articolo 102 e seguenti del TUF 
avente ad oggetto la totalità delle azioni ordinarie di ERGO PREVIDENZA S.p.A. non possedute 
dall’Offerente, pari, alla Data del Documento di Offerta, a n. 18.368.169 azioni 
rappresentative del 20,409% del capitale ordinario di ERGO PREVIDENZA.. 

L’Offerta, fermo restando quanto indicato al successivo paragrafo C.6, è rivolta 
indistintamente e a parità di condizioni, a tutti gli azionisti dell’Emittente. 

L’Offerta rappresenta il passaggio preliminare di un più ampio progetto di ristrutturazione 
delle attività in Italia del Gruppo ERGO, finalizzato a realizzare una migliore e più diretta 
integrazione di ERGO PREVIDENZA nel gruppo e una maggiore flessibilità gestionale. Le linee 
guida di tale progetto di ristrutturazione sono state sviluppate dal management della ERGO 
Versicherungsgruppe AG, dell’Offerente e dell’Emittente, deliberate dai consigli di 
amministrazione di questi ultimi e comunicate al mercato in data 11 settembre 2008 con il 
comunicato stampa allegato come Appendice N.2 al Documento di Offerta.  

L’Operazione prevede a valle dell’Offerta, e indipendentemente dai risultati della stessa, la 
Fusione, per incorporazione o tramite costituzione di una nuova società, di ERGO 
PREVIDENZA con ERGO ITALIA e/o con altra Società del Gruppo. La società risultante dalla 
Fusione non sarà quotata in alcun mercato regolamentato. Alcune delle caratteristiche della 
Fusione e delle sue conseguenze per gli azionisti di ERGO PREVIDENZA sono descritte nel 
Paragrafo A.5 nonché nel Paragrafo G del Documento di Offerta. Si segnala, peraltro, che le 
recenti turbolenze nei mercati dei capitali e l’incertezza circa l’evolversi del quadro 
economico nazionale ed internazionale non consentono, al momento, una corretta, completa 
ed attendibile determinazione dei termini economico-finanziari della Fusione. Pertanto, è 
previsto che il progetto di Fusione, ai sensi dell’articolo 2501-ter c.c., sarà redatto quando la 
situazione del mercato si sarà stabilizzata e comunque entro i prossimi dodici mesi.  

Al fine di implementare il progetto di ristrutturazione, l’Offerente intende in primis consolidare 
e rafforzare la sua posizione di azionista di controllo. Pertanto l’Offerta è finalizzata 
all’acquisizione dell’intero capitale sociale dell’Emittente ed alla revoca delle azioni della 
stessa dalla quotazione sul MTA. 

È altresì intenzione dell’Offerente offrire agli azionisti di minoranza, che non desiderino 
partecipare all’operazione di ristrutturazione, un’opportunità di disinvestimento ad un prezzo 
unitario di Euro 4,40, prezzo che incorpora un premio implicito rispetto ai prezzi medi di 
mercato registrati precedentemente alla Data di Annuncio come indicati nel successivo 
Paragrafo E.1. 
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2. STRUMENTI FINANZIARI OGGETTO DELL’OFFERTA  

L’Offerta ha come oggetto tutte le azioni ERGO PREVIDENZA in circolazione non possedute 
dall’Offerente.  

Alla data dell’11 settembre 2008, Data dell’Annuncio dell’Offerta, l’Offerente era direttamente 
proprietario di n. 63.318.831 azioni ordinarie con diritto di voto dell’Emittente, che 
rappresentavano il 70,354% del capitale sociale della stessa. Pertanto, la comunicazione 
dell’Offerente ai sensi dell’articolo 102, comma 1, TUF (allegata nell’Appendice N.1 del 
Documento di Offerta), con la quale l’Offerente ha annunciato l’Offerta alla Consob e al 
mercato, indicava come oggetto dell’Offerta n. 26.681.169 Azioni rappresentative del 
29,646% del capitale ordinario di ERGO PREVIDENZA.  

Successivamente alla Data di Annuncio, e fino alla Data del Documento di Offerta, l’Offerente 
ha acquistato sul mercato n. 8.313.000 azioni ERGO PREVIDENZA pari al 9,237% del capitale 
sociale dell’Emittente ad un prezzo medio ponderato di Euro 4,354. Tali acquisti, riepilogati 
nella tabella al Paragrafo E.5, sono stati debitamente comunicati alla CONSOB ed al mercato 
ai sensi dell’articolo 41, comma 2, lettera b) del Regolamento Emittenti, tramite appositi 
comunicati stampa reperibili sul sito internet www.ergoitalia.it. 

Tenendo conto di tali acquisti, alla Data del Documento di Offerta, l’Offerente è direttamente 
proprietario di n. 71.631.831 azioni ordinarie con diritto di voto dell’Emittente, che 
rappresentano il 79,591% del capitale sociale della stessa. Pertanto, alla Data del Documento 
di Offerta, l’Offerta ha come oggetto n. 18.368.169 Azioni rappresentative del 20,409% del 
capitale ordinario di ERGO PREVIDENZA.  

Il numero delle Azioni oggetto dell’Offerta potrebbe variare ulteriormente in diminuzione nel 
caso in cui l’Offerente successivamente alla Data del Documento di Offerta ed entro il 
termine del Periodo di Adesione decidesse di acquistare ulteriori Azioni dell’Emittente al di 
fuori dell’Offerta, fermo quanto previsto dall’articolo 41, secondo comma, lett. b) e 
dall’articolo 42, secondo comma del Regolamento Emittenti. 

3. CORRISPETTIVO ED ESBORSO MASSIMO 

Per ogni Azione di ERGO PREVIDENZA che sarà portata in adesione all’Offerta sarà versato un 
corrispettivo pari ad Euro 4,40. Il pagamento del Corrispettivo sarà effettuato in contanti. Il 
Corrispettivo si intende al netto di bolli, spese, compensi e provvigioni che rimarranno a 
carico dell’Offerente. Le Azioni portate in adesione all’Offerta dovranno essere liberamente 
trasferibili all’Offerente e libere da vincoli di ogni genere e natura. 

Il controvalore massimo complessivo dell’Offerta calcolato in caso di adesione totale 
all’Offerta è pari ad Euro 80.819.943,60. 

4. SVOLGIMENTO DELL’OFFERTA E PAGAMENTO DEL CORRISPETTIVO 

Ai sensi dell’articolo 40 del Regolamento Emittenti, il periodo di adesione è stato concordato 
con Borsa Italiana S.p.A. dal giorno 4 novembre 2008 al giorno 5 dicembre 2008, estremi 
inclusi, salvo proroga, dalle ore 8:30 alle ore 17:30. 
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Pertanto, e fintanto che le azioni ERGO PREVIDENZA non siano state già revocate dalla 
quotazione in seguito all’Offerta (delisting), agli azionisti di ERGO PREVIDENZA assenti, 
astenuti o che abbiano espresso voto contrario alla Fusione spetterà il diritto di recesso ai 
sensi dell’articolo 2437-quinquies c.c. e di richiedere la liquidazione delle proprie azioni. 

Ai sensi dell’articolo 2437-ter, comma 3, c.c., in caso di diritto di recesso da società quotata 
tale valore di liquidazione è calcolato esclusivamente sulla base della media aritmetica del 
prezzo di chiusura di tali azioni sul Mercato Telematico Azionario durante i sei mesi 
precedenti la data in cui è stato pubblicato l’avviso di convocazione dell’assemblea 
straordinaria chiamata ad approvare la Fusione.  

Il consiglio di ERGO PREVIDENZA ha deciso di procedere alla convocazione 
dell’assemblea per l’approvazione dell’eventuale Fusione prima della pubblicazione del 
documento d’offerta al fine di garantire la massima trasparenza di tutte le condizioni 
dell’operazione nonché di determinare il valore di liquidazione delle azioni in caso di 
esercizio del diritto di recesso il più possibile indipendente e neutrale rispetto agli effetti 
dell’annuncio dell’operazione. In particolare, la contestuale determinazione del 
corrispettivo della presente Offerta e del valore di liquidazione delle azioni in caso di futura 
Fusione per incorporazione dell’Emittente permetterà agli azionisti di ERGO 
PREVIDENZA di disporre di tutti gli elementi utili per valutare la convenienza economica 
del corrispettivo offerto dall’Offerente. 

La pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’assemblea di ERGO PREVIDENZA è 
prevista nei prossimi 10 giorni. Non appena sarà pubblicato l’avviso di convocazione 
dell’assemblea dei soci, ERGO PREVIDENZA renderà debitamente noto il valore di 
liquidazione delle azioni oggetto di recesso calcolandolo con riferimento a tale data di 
pubblicazione. 

Nomina di nuovi amministratori di ERGO ITALIA e ERGO PREVIDENZA  
Infine, si comunica che i consigli di amministrazione di ERGO ITALIA S.p.A. e di ERGO 
PREVIDENZA S.p.A., in data odierna, hanno rispettivamente provveduto a nominare, con 
delibera approvata dal collegio sindacale, il dott. Jochen Messemer come nuovo 
amministratore di ERGO ITALIA S.p.A. e il dott. Thomas Herbert Schöllkopf come nuovo 
amministratore di ERGO PREVIDENZA S.p.A.. 

ERGO ITALIA S.p.A. ERGO PREVIDENZA S.p.A. 

Per ulteriori informazioni: 
ERGO Previdenza S.p.A. Via Pampuri 13, 20141 Milano 

Investor Relations Department: Tel.+39 02 57444250 - Fax +39 02 57442277 
E-mail: Investor.Relations@ergoitalia.it 
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N.3 COMUNICATO STAMPA AI SENSI DELL’ARTICOLO 114 DEL TUF E DELL’ARTICOLO 66 DEL 

REGOLAMENTO EMITTENTI DEL 18 SETTEMBRE 2008 

 

 

 
 

COMUNICATO STAMPA 
 

PUBBLICATO L’AVVISO DI CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA 
STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI  
FISSATO IL VALORE DI LIQUIDAZIONE DELLE AZIONI ERGO 
PREVIDENZA PER L’ESERCIZIO DEL DIRITTO DI RECESSO PARI AD EURO 
3,794 PER AZIONE 
 
Milano, 18 settembre 2008 – Con riferimento al piano di ristrutturazione del gruppo ERGO 
in Italia, reso noto con comunicato diffuso lo scorso 11 settembre, si informa che in data 
odierna è stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale l’avviso di convocazione dell’assemblea 
straordinaria degli azionisti di ERGO PREVIDENZA S.p.A. per deliberare in merito alla 
all’approvazione del progetto di fusione redatto ai sensi dell’art. 2501 - ter  c.c.. 

Le azioni della società risultante dalla fusione non saranno quotate su alcun mercato 
regolamentato. Pertanto, ad eccezione del caso in cui le azioni ERGO PREVIDENZA  
siano già state revocate dalla quotazione in seguito ai risultati dell’Offerta Pubblica di 
Acquisto lanciata da ERGO ITALIA S.p.A. su tutte le azioni ordinarie ERGO 
PREVIDENZA al prezzo di 4,40 Euro per azione, agli azionisti di ERGO PREVIDENZA 
assenti, astenuti o che abbiano espresso voto contrario alla fusione spetterà il diritto di 
recesso ai sensi dell’articolo 2437-quinquies c.c. e di richiedere la liquidazione delle 
proprie azioni. 

Secondo quanto disposto dal terzo comma dell’art. 2437-ter del codice civile, il valore di 
liquidazione corrisponde alla media aritmetica dei prezzi di chiusura di Borsa delle azioni 
nei sei mesi precedenti la data di pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’assemblea 
che delibera in merito alla fusione. Pertanto, alla luce dell’odierna pubblicazione 
dell’avviso di convocazione, il valore di liquidazione delle azioni ERGO PREVIDENZA 
per le quali potrà eventualmente essere esercitato il diritto di recesso è stato fissato in Euro 
3,794 per azione.  

 

ERGO PREVIDENZA S.p.A. 

 
Per ulteriori informazioni: 

ERGO Previdenza S.p.A. Via Pampuri 13, 20141 Milano 
Investor Relations Department: Tel.+39 02 57444250 - Fax +39 02 57442277 

E-mail: Investor.Relations@ergoitalia.it 
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N.4 COMUNICATO STAMPA AI SENSI DELL’ARTICOLO 114 DEL TUF E DELL’ARTICOLO 66 DEL 

REGOLAMENTO EMITTENTI DEL 27 OTTOBRE 2008 

COMUNICATO STAMPA

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ERGO PREVIDENZA ESPRIME PARERE 
FAVOREVOLE ALL’OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO PROMOSSA DA ERGO 
ITALIA SULLA TOTALITÀ DELLE AZIONI DELLA SOCIETÀ.  
A SEGUITO DELLE RECENTI TURBOLENZE DI MERCATO, IL CONSIGLIO 
SOSPENDE LA FUSIONE REVOCANDO L’AVVISO DI CONVOCAZIONE 
DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI, PUR CONFERMANDO LA 
VALIDITA’ DEL PROGETTO DI RIORGANIZZAZIONE. 

Milano, 27 ottobre 2008 – Il Consiglio di Amministrazione di ERGO PREVIDENZA Spa, riunitosi 
oggi sotto la Presidenza dell’Amministratore Delegato Josef K. Marek, dopo approfondite analisi e 
discussioni in merito al corrispettivo offerto e ai termini e alle condizioni dell’Offerta Pubblica 
d’Acquisto volontaria totalitaria promossa da ERGO ITALIA Spa sulla totalità delle azioni di ERGO 
PREVIDENZA Spa, ha espresso all’unanimità parere favorevole sull’Offerta stessa, valutandone 
positivamente tutti gli elementi per le motivazioni che saranno dettagliatamente esposte nel 
comunicato redatto ai sensi dell’art. 103 comma 3 del Testo Unico della Finanza e dell’art. 39 del 
Regolamento Emittenti, che sarà allegato al Documento di offerta e che verrà pubblicato previa 
approvazione da parte della CONSOB. Il comunicato sarà reso disponibile anche attraverso il sito 
internet.

Pur ribadendo la valenza strategica del piano di riorganizzazione delle attività del Gruppo Ergo in 
Italia e la validità degli obiettivi e delle motivazioni sottostanti il progetto di fusione di ERGO 
PREVIDENZA Spa con ERGO ITALIA Spa e/o altra società del Gruppo non quotata, il Consiglio di 
Amministrazione ha preso atto che le recenti turbolenze nei mercati dei capitali e l’incertezza circa 
l’evolversi del quadro economico nazionale ed internazionale, non consentono, al momento, una 
corretta, completa ed attendibile determinazione dei termini economico-finanziari della citata 
fusione.

Pertanto, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di sospendere la procedura di fusione già 
avviata con la convocazione dell’assemblea straordinaria degli azionisti pubblicata sulla GU n. 111 
del 18.9.2008, dando mandato all’Amministratore Delegato di provvedere senza indugio 
all’effettuazione degli adempimenti necessari al fine di ottenere la pubblicazione sulla Gazzetta 
Ufficiale dell’apposito avviso di revoca della convocazione stessa. 
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Quando il livello di incertezza del quadro economico si sarà ridotto, consentendo così di procedere 
alla determinazione dei termini economico-finanziari della fusione stessa, ma comunque entro 12 
mesi da oggi, il Consiglio di Amministrazione delibererà il progetto di fusione e convocherà 
l’assemblea straordinaria degli azionisti per deliberare in merito alla citata fusione. Di 
conseguenza, il valore di liquidazione in caso di attivazione di un eventuale diritto di recesso 
derivante dalla fusione come comunicato a seguito della pubblicazione dell’avviso di convocazione 
in data 18 settembre 2008 non è più valido; tale valore verrà debitamente rideterminato in 
occasione della nuova convocazione assembleare. 

Il Collegio Sindacale ha preso atto della deliberazione assunta dal Consiglio senza formulare 
rilievi.

 L’Amministratore Delegato 
            Dott.  Josef Karl Marek 

Per ulteriori informazioni: 
ERGO PREVIDENZA Spa Via Pampuri 13, 20141 Milano 

Investor Relations Department: Tel.+39 02 57444250 - Fax +39 02 57442277 
E-mail: Investor.Relations@ergoitalia.it

www.ergoitalia.it
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N.5 COMUNICATO DELL’EMITTENTE REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO 103, TERZO COMMA, DEL TUF, 
CORREDATO DELLA RELATIVA FAIRNESS OPINION 

 - 1 - 

 
Comunicato dell’Emittente redatto ai sensi dell’articolo 103, 

comma 3, del Testo Unico della Finanza 
 

Comunicato del consiglio di amministrazione di ERGO PREVIDENZA S.p.A. ai 
sensi e per gli effetti dell’articolo 103, comma 3, del D. Lgs 24 febbraio 1998 n. 58, 
come successivamente modificato ed integrato (“TUF”), e dell’articolo 39 del 
regolamento approvato dalla Consob con delibera del 14 maggio 1999 n. 11971, come 
successivamente modificato ed integrato (il “Regolamento Emittenti”) in relazione 
all’offerta pubblica di acquisto volontaria totalitaria promossa da ERGO ITALIA 
S.p.A. ai sensi dell’articolo 102 del TUF avente ad oggetto la totalità delle azioni 
ordinarie in circolazione di ERGO PREVIDENZA S.p.A.. 

In data 27 ottobre 2008 il Consiglio di Amministrazione di ERGO PREVIDENZA S.p.A. 
(“ERGO Previdenza” o “Emittente”) si è riunito presso la sede della società , sotto la 
presidenza dell’amministratore delegato Josef K. Marek, per esaminare il contenuto 
dell’offerta pubblica di acquisto volontaria e totalitaria lanciata da ERGO ITALIA S.p.A. 
(“ERGO ITALIA” o l’“Offerente”) avente ad oggetto la totalità delle azioni ordinarie di 
ERGO PREVIDENZA attualmente in circolazione non detenute dall’Offerente.  

Hanno partecipato alla riunione, oltre all’amministratore delegato Josef K. Marek, anche 
in audiocoferenza, il Presidente del Consiglio di Amministrazione, Dott. Klaus Flemming, 
i consiglieri indipendenti Carlo Acutis, Roberto G. Pontremoli e Giorgio Sacerdoti. 
Assenti giustificati i consiglieri Hans Ufer e Thomas H. Schöllkopf. Hanno altresì 
partecipato alla riunione presenti o collegati per audioconferenza tutti i componenti del 
collegio sindacale. 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, Dott. Klaus Flemming, l’Amministratore 
Delegato, Dott. Josef K. Marek, e gli amministratori indipendenti Prof. Giorgio Sacerdoti 
e Dott. Carlo Acutis hanno informato gli altri consiglieri ed il collegio sindacale, ai sensi e 
per gli effetti degli artt. 2391 e 2391-bis c.c. nonché delle “Linee guida in materia di 
operazioni con parti correlate” come approvate dal Consiglio di Amministrazione di 
ERGO PREVIDENZA in data 11 novembre 2005 e successivamente modificate di cui in 
ultimo al 6 marzo 2008 e pubblicate nella “Relazione sulla Corporate Governance 2007” 
reperibile sul sito internet della società, di essere portatori di un interesse nell’operazione, 
essendo essi stessi anche membri del consiglio di amministrazione dell’Offerente. 

Al riguardo tutti i consiglieri presenti, dopo approfondito esame della situazione e dopo aver 
verificato che nessuno degli amministratori possiede direttamente o indirettamente azioni 
dell’Emittente, sentiti anche i pareri positivi espressi all’unanimità dal collegio sindacale e 
dall’unico consigliere indipendente che non sia allo stesso tempo anche consigliere 
dell’Offerente, il Dott. Roberto G. Pontremoli, hanno dato atto di ritenere consentita la 
partecipazione degli amministratori in questione alla discussione ed alla votazione sugli 
argomenti posti all’ordine del giorno. Pertanto, tutti i quattro summenzionati membri del 
consiglio che hanno dichiarato un interesse nell’operazione sono stati invitati a continuare la 
propria partecipazione alla riunione proseguendo nella trattazione dell’ordine del giorno. 
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Nel corso della riunione, il consiglio di amministrazione ha esaminato: 

a) il comunicato dell’Offerente ai sensi dell’articolo 102, comma 1, del TUF e 
dell’articolo 37 del Regolamento Emittenti, diffuso in data 11 settembre 2008 e 
trasmesso a ERGO PREVIDENZA in pari data, con il quale l’Offerente ha 
comunicato la propria decisione di promuovere l’Offerta (il “Comunicato”); 

b) copia del documento di offerta, conforme a quella depositata dall’Offerente presso 
la Commissione per le Società e la Borsa (“Consob”) in data 1 ottobre 2008, come 
successivamente integrata e messa a disposizione dell’Emittente nel corso 
dell’istruttoria di Consob (il “Documento di Offerta”); 

c) il parere di congruità rispetto al corrispettivo dell’Offerta (la “Fairness Opinion”) 
rilasciato al consiglio di amministrazione di ERGO PREVIDENZA in data 24 
ottobre 2008 dall’advisor finanziario indipendente Leonardo & Co. S.p.A. 
incaricato a seguito di delibera del consiglio di amministrazione dell’Emittente in 
data 15 settembre 2008 e con mandato sottoscritto tra le parti in data 16 settembre 
2008. Copia della Fairness Opinion è allegata al presente comunicato. 

Si precisa che, ai sensi dell’articolo 101-bis, lettera c) del TUF, poiché l’Offerta è 
promossa da ERGO ITALIA, che attualmente già detiene direttamente la maggioranza dei 
diritti di voto esercitabili nell’assemblea ordinaria dell’Emittente, non trovano 
applicazione, con riguardo all’Offerta, gli articoli 103, comma 3-bis¸ 102, commi 2 e 5 ed 
ogni altra disposizione del TUF che pone a carico dell’Offerente o dell’Emittente specifici 
obblighi informativi nei confronti dei dipendenti e dei loro rappresentanti. 

All’esito dell’esame della documentazione sopra indicata, al fine di fornire agli azionisti 
dell’Emittente ed al mercato dati ed elementi utili per l’apprezzamento dell’Offerta nonché 
la propria valutazione motivata sulla stessa, il consiglio di amministrazione ha approvato 
all’unanimità dei presenti, ivi inclusi tutti gli amministratori indipendenti, il presente 
comunicato ai sensi dell’articolo 103, comma 3, del TUF e dell’articolo 39 del 
Regolamento Emittenti (il “Comunicato dell’Emittente”). 

Il Consiglio di Amministrazione ha conferito all’Amministratore Delegato, Dott. Josef K. 
Marek, con facoltà di delega a terzi, ogni più ampio potere al fine di compiere tutti gli atti 
necessari o utili per procedere alla pubblicazione del Comunicato dell’Emittente, con 
facoltà di apportare allo stesso tutte le modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi 
necessarie a seguito delle valutazioni e delle eventuali richieste della Consob ai sensi 
dell’articolo 39, comma 3, del Regolamento Emittenti. 

Il collegio sindacale ha preso atto della deliberazione assunta dal consiglio senza 
formulare rilievi, facendo altresì presente per completezza di informazione che la totalità 
dei membri del collegio sindacale dell’Emittente sono altresì membri del collegio 
sindacale dell’Offerente. 

*   *   * 
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AVVERTENZA GENERALE 
Il presente Comunicato dell’Emittente è reso solo ed esclusivamente ai fini e per gli effetti 
degli articoli 103, comma 3, del TUF e 39 del Regolamento Emittenti. Per una analisi più 
approfondita delle caratteristiche e degli elementi essenziali dell’Offerta, e per una più 
compiuta conoscenza di tutti i termini e le condizioni della stessa, si veda in ogni caso il 
Documento di Offerta al quale occorre fare esclusivo riferimento. 

1. ELEMENTI UTILI PER L’APPREZZAMENTO DELL’OFFERTA 

Il presente paragrafo 1 individua e sintetizza i principali elementi per l’apprezzamento 
dell’Offerta così come descritti nel Documento di Offerta 

1.1 OFFERENTE E STRUTTURA DEL GRUPPO 

L'Offerta è promossa da ERGO ITALIA, società per azioni di diritto italiano, controllante 
di diritto ex articolo 93 TUF di ERGO PREVIDENZA, la quale detiene, alla data di 
pubblicazione del Documento di Offerta1, n. 71.631.831 azioni ordinarie con diritto di 
voto dell’Emittente, che rappresentano il 79,591% del capitale sociale della stessa. 

Come mostrato dal grafico sottostante, il capitale sociale di ERGO ITALIA S.p.A. è 
interamente posseduto da ERGO International AG, controllata della ERGO 
Versicherungsgruppe AG che ne detiene la totalità del capitale sociale. 

ERGO Versicherungsgruppe AG è a sua volta controllata dalla Münchener 
Rückversicherungs-Gesellschaft Aktiengesellschaft in München, che ne possiede il 94,7% 
del capitale sociale. 

ERGO ITALIA controlla altresì ERGO Assicurazioni S.p.A., di cui detiene l’80% del 
capitale sociale, ERGO Italia Direct Network S.r.l. ed ERGO Italia Real Estate S.r.l., di 
cui possiede la totalità del capitale sociale. 

                                                           
1 Si precisa che il numero di Azioni oggetto dell’Offerta, il numero di azioni ERGO PREVIDENZA detenute 

dall’Offerente, il numero delle azioni acquistate dall’Offerente sul mercato successivamente all’11 settembre 2008 
ma fuori dall’Offerta, l’Esborso Massimo e le relative percentuali indicate nel presente Comunicato dell’Emittente 
sono state aggiornate con i dati riportati nel Documento d’Offerta successivamente all’approvazione del comunicato 
stesso.  

 



 
Documento di Offerta ERGO PREVIDENZA S.p.A. 

100 

 - 4 - 

Struttura del gruppo alla data di pubblicazione del Documento di Offerta2 

  

(Cfr. Paragrafi B.1 e B.2 del Documento di Offerta) 

1.2 DESCRIZIONE DELL’OFFERTA 

L’Offerta è un’offerta pubblica di acquisto volontaria e totalitaria avente ad oggetto n. 
18.368.169 azioni ordinarie di ERGO PREVIDENZA con valore nominale di Euro 1 
ciascuna, cioè la totalità delle azioni ordinarie dell’Emittente con esclusione delle azioni 
già possedute da ERGO ITALIA (le “Azioni”) 3.L’Offerta è rivolta, indistintamente ed a 
parità di condizioni, a tutti gli azionisti dell’Emittente ed è promossa esclusivamente in 
Italia in quanto le Azioni sono negoziate unicamente sul Mercato Telematico Azionario. 

(Cfr. Paragrafo C.1 del Documento di Offerta) 

Trattandosi di offerta pubblica totalitaria non è prevista alcuna forma di riparto. 

(Cfr. Paragrafo L del Documento di Offerta) 

Come precisato nel Documento di Offerta, l’Offerta è finalizzata, tra l’altro, 
all’acquisizione dell’intero capitale dell’Emittente e alla revoca dalla quotazione delle 
Azioni dell’Emittente dal Mercato Telematico Azionario (delisting). Il delisting delle 
Azioni ERGO PREVIDENZA sarà disposto da Borsa Italiana qualora all’esito dell’Offerta 

                                                           
2  Si veda nota n .1 
3  Si veda nota n. 1  

Società quotate 

100%

80% 

Ergo Versicherungsgruppe AG

Ergo International AG
20%

Ergo Italia SpA

100%

100% 100%

Ergo 
Previdenza SpA

Ergo 
Assicurazioni SpA 

Ergo Italia
Direct Network Srl

Ergo Italia 
Real Estate Srl

94.7%

100%

80% 

Ergo Versicherungsgruppe AG

Ergo International AG
20%

Ergo Italia SpA

100%

100% 100%

Ergo 
Previdenza SpA

Ergo 
Assicurazioni SpA 

Ergo Italia
Direct Network Srl

Ergo Italia 
Real Estate Srl

94.7%

79,591%

Münchener Rückversicherungs-
Gesellschaft AG 

 


